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Sak 1 Forretningsorden  

1.  Delegatenes rettigheter 

§ 8 Representantskap  

Representantskapet er organisasjonens høyeste myndighet. Det treffer avgjørelser i alle 

organisasjonsmessige saker, og består av leder/kontaktperson i kretsene og sentralstyret. På 

Fotterapeutforbundets representantskapsmøte har Delta, IFID, FBT og Lærergruppen møte, 

tale og forslagsrett. Kretsene kan stille med et 2.delegat som har møte, tale og forslagsrett.  

Utgifter til reise og opphold i forbindelse med deltagelse på representantskap sendes 

sekretariatet. Medlemmer av Fotterapeutforbundet forøvrig kan delta som observatører for 

egen regning. Rettighetene deres fastsettes i forretningsorden. 

Sentralstyret foreslår:  

Medlemmer av Fotterapeutforbundet gis observatørstatus med tale- og forslagsrett. 

Man tegner seg til talelisten ved å vise nummertegn.  

Hvitt nummer for innlegg og blått nummer for replikk. 

2.   Dirigenten kan med Representantskapets godkjenning fastsette maksimaltid for innlegg. 

Det er anledning til å be om replikk. Replikk er et kort innlegg (rett på sak) for å oppklare 

uklarheter, eller korrigere misforståelser i siste talers innlegg. 

Replikk skal avvikles før man går videre på talerlisten. Det er ikke anledning til å tegne seg for 

replikk under replikkordskifte. 

3. Forslag må leveres dirigenten skriftlig og undertegnet av forslagsstilleren. 

Forslag som ikke har sammenheng med de på dagsorden oppførte saker kan ikke behandles. 

Forslag til vedtektsendringer må ha sammenheng med den bestemmelse som er foreslått 

endret i innkallingen. Forslag må varsles til dirigenten før strek settes for å kunne 

fremmes/trekkes. 

4. Delegater kan få ordet bare en gang, og høyst to minutter, til samme sak angående 

forretningsorden. 
 

5. Alle avstemminger skjer ved håndsopprekking, så sant ikke Representantskapet vedtar noe 

annet. Alle avstemminger avgjøres med alminnelig flertall hvis ikke annet er bestemt i 

Fotterapeutforbundets vedtekter. 

Ved stemmelikhet er forslaget forkastet. 

Valg skjer skriftlig når det foreligger mer enn 1 forslag eller at en representant krever det, jfr. 

§8.3 

6. Det foretas navneopprop ved møtestart første dag. 

Dersom en deltager forlater salen under møtet, skal nummerskilt leveres. 

Sentralstyrets forslag til vedtak: Forretningsorden godkjennes 



5 

 

Sak 2 Å rsberetning 2018 - 2019 
Organisasjon 

Fotterapeutforbundet er en partipolitisk uavhengig organisasjon for fotterapeuter og 

fotterapeutelever. Forbundet er medlem av Delta, FIP (International Federation of Podiatrists) og 

SMB (tidligere Bedriftsforbundet). 

Antall medlemmer per 31.12.18: 910 

Antall medlemmer per 31.12.19: 925 

Sentralstyret 
Sentralstyret i Fotterapeutforbundet har gjennomført alle tiltak i avsnittene: Organisasjon, utdanning 

og kompetanse, nasjonalt og internasjonalt samarbeid, politisk arbeid, synliggjøring og 

medlemsfordeler. 

Det har vært avholdt 6 styremøter med totalt 76 saker i 2018 og 6 styremøter med totalt 66 saker i 

2019. Styremøtene har vært avholdt med fysisk tilstedeværelse og hatt kommunikasjon pr. mail i 

perioden.  

Fra 21.april 2018 hvor sittende sentralstyre ble valgt, er arbeidsoppgavene fordelt mellom 

styremedlemmene. Sentralstyret har vært bevisst på å unngå å leie inn ekstern konsulenthjelp, men 

selv tatt hånd om de fleste saker. Kun i juridiske spørsmål har advokat blitt brukt. 

Sentralstyrets medlemmer 
Forbundsleder Inger Margaret Paulsen, nestleder Kathrine F. Rosenberg og styremedlemmer Håvard 

Høydahl og Mette Kverme. Cecilie Bolgen satt i perioden 21.4.18 til 7.11.18 og Torild Tjensvold fra 

7.11.18 til dd.  

Varamedlemmer 
Venke Raad Larsen, Torild Tjensvold og Sølvi Gundersen. 

Endring av sentralstyrets medlemmer 

Sentralstyremedlem Cecilie Bolgen valgte å trekke seg fra vervet i oktober 2018. Varamedlem Torild 

Tjensvold trådte inn 7. november 2018. Sentralstyret har derfor kun hatt to varamedlemmer i 

perioden 7. november 2018 fram til representantskapet 18. april 2020. 

Valgkomite: 
Valgkomiteen har bestått av 3 medlemmer: Anne-Britt Sveen, Karen Inger Grøsfjeld og Ann-Kristin 

Naverud. 
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Kontrollkomiteen: 
Kontrollkomiteen har bestått av 2 medlemmer: Hege O. Howden og Beth-Ann Gerdts. 

Administrasjon 
Sekretariatet har bestått av organisasjonskonsulent Jorunn Randgaard og redaktør Anette Haugen. 

Forbundsleder har vært frikjøpt 60% og deltatt i sekretariatets arbeid jfr. styrevedtak fra 

sentralstyremøte 9.5.2018, sak 14/18: 

Arbeidsoppgaver fordeles på styret. Stillingsstørrelsen til forbundsleder økes 10 % - fra 50 % til 60 % 

fra 1.5.18. Enstemmig vedtak. 

Kretser 
Fra utgangen av 2019 var det 13 kretser.  

Ekstraordinært representantskap 2019  
Det ble innkalt til ekstraordinært representantskap 12.juni 2019 på mail. Fotterapeutforbundets 

vedtekter §8.2: 

Ekstraordinært Representantskapsmøte kan innkalles av Sentralstyret med 1 måneds varsel, 

hvis styret finner det nødvendig. Det skal også innkalles til ekstraordinært 

Representantskapsmøte hvis 1/3 av Representantskapets medlemmer eller 1/3 av 

kretslagene, eller Deltas hovedstyre finner det nødvendig. 

Bakgrunnen for ekstraordinært representantskap var behov for å endre datoer/frister i manual for 

tillitsvalgte. 

 

Følgende mail ble sendt ut 12.06.19: 

Kjære kretsledere, 

Som fremlagt på tillitsvalgtsamling i april i år ønsker sentralstyret å endre datoer for kretsenes 

årsmøte og frister for innsendelse av vedtektsendring og saker til representantskapet.  

Følgende paragrafer er berørt: 

§§ 8 og 12 i forbundets vedtekter og §§ 3 og 3.1 i kretsenes vedtekter. Se vedlegg.  

Begrunnelse: 

Under redigering av manual for tillitsvalgte har sentralstyret sett nødvendigheten av en forenkling av 

drift og et mer leservennlig språk.  

Dette ble enstemmig vedtatt. 
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Representantskapsmøte 2018 
Representantskapsmøtet ble arrangert i Oslo, Thon hotell Opera 21.april 2018. 

Tillitsvalgtsamling 2018 
Det ble avholdt tillitsvalgtsamling i Oslo, Thon hotell Opera 22.april 2018.  

Kretsledersamling 2018 
Det ble avholdt kretsledersamling på Quality Airport Hotel Gardermoen 14.september 2018. 

Tillitsvalgtsamling 2019 
Det ble avholdt tillitsvalgtsamling i Fotterapeutforbundets lokaler i Lakkegata 6. – 7. april 2019. 

Kretsledersamling 2019 
Det ble avholdt kretsledersamling på Gardermoen, Clarion Hotell Oslo Airport 13.september 2019. 

Utvalg i veileder journalstandard 
Siv Aarnæs og Christina S. Holmen ble utnevnt av sentralstyret til å lage en veileder til 

journalstandarden. Veilederen ble publisert på FTF’s nettsider høst 2019 og det jobbes nå for å få 

den integrert i alle journalsystemer for fotterapeuter.  

Fagkomite 
Fagkomiteen har i 2018 bestått av Arve Strøm, Monika Herskedal, Lisbeth Kjær og Monica Ruud 
Leithe. Sentralstyremedlem og faglig ansvarlig Håvard Høydahl overtok ansvaret for gruppa etter 
Christina S. Holmen. Det ble avholdt møter 23.2.18 og 26.10.18, begge i Oslo. På møtet 26.10.18 ble 
fagkomiteen enig om en strukturell endring. Fagkomiteen ble opprettet i en periode det var nyttig å 
samle en komite til å jobbe fram faget. Tidene har endret seg og komiteen mener at den har utspilt 
sin rolle. Sentralstyret vedtok på styremøte 6.-7.november 2018 å følge anmodningen fra 
fagkomiteen. Dette krever en vedtektsendring som vil bli fremmet for representantskapet 2020. 
Jfr.§4 og §8.1 punkt d. 

Kontrollkomite 
Hege O. Howden og Beth-Ann Gerdts ble valgt for to år av representantskapet i april 2018. 

Kontrollkomiteen har fått tilsendt instruksen for komiteen og årshjulet til sekretariatet som en 

informasjon om aktiviteten i forbundet, samt referat fra alle sentralstyrets møter. Kontroll komiteen 

har ikke hatt noen saker inneværende periode. 
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IFID - Interessegruppen for fotterapeuter innen diabetes 
Interessegruppen er underlagt forbundet rent organisatorisk. Gruppens medlemmer betaler inn en 
kontingent som interessegruppen disponerer.  

 
I 2018 ble IFID samlingen avholdt i Oslo 27.-28. oktober. Det deltok 57 medlemmer.  
Det ble samtidig avholdt generalforsamling. Karina Solheim og Randi Sandlie Nyland ble valgt inn i 
Arbeidsstyret og erstatter Henriette Aanesen og Anita Kreken Solberg. Eva Steen Johansen fortsatte i 
arbeidsutvalget og ønsket å sitte som leder av Arbeidsstyret. Det ble også lagt frem om 
retningslinjene skal erstattes med vedtekter. Dette ble det ingen enighet om, og det ble bestemt at 
det vil bli en ny avstemming om dette på neste generalforsamling i Trondheim 2020. 
31.desember 2018 hadde IFID 123 medlemmer.  
 
I 2019 deltok Arbeidsstyret på Diabetesforum 2.-4.april 2019 på Gardermoen. IFID hadde der en egen 
stand for første gang, representert med arbeidsstyret i tillegg til Johanne Lier og Solveig Bekk. 
IFID hadde også stand på Fagkongressen på Gardermoen i september 2019 representert med 
arbeidsstyret (Eva Steen Johansen, Karina Solberg og Randi Sandlie Nyland) 
Arbeidsstyret er i full gang med å skreddersy ny IFID samling på Værnes i oktober 2020. 
28. november 2019 hadde IFID 132 medlemmer. 

FBT - Interessegruppen for fotterapeuter innen biomekanisk terapi 
Interessegruppen er underlagt forbundet rent organisatorisk. Gruppens medlemmer betaler inn en 
kontingent som interessegruppen disponerer.  
 
Det har vært avholdt styremøter på skype hver måned i 2018 og 2019. En gang i året har de hatt 
styremøte i Nord og en gang i forbindelse med samarbeidsmøte med sentralstyret i Oslo. Vi har årlig 
samarbeidsmøte med sentralstyret i Fotterapeutforbundet.  
I mars 2018 ble det avholdt FBT dager med årsmøte.  
2018 bestod styret av: Arve Strøm, Anne-Lise Tveit, Finn Asmussen, Christina S. Holmen og Eva Kristin 
Nordheim.  
I mars 2019 ble det avholdt FBT dager med årsmøte.  
2019 bestod styret av: Anne-Lise Tveit, Finn Asmussen, Christina S. Holmen, Eva Kristin Nordheim og 
Arve Strøm. I august søkte Arve Strøm om permisjon. Eva Nyegaard-Larsen som var vara, kom da inn 
som styremedlem.  
 
På fagdagene i 2019 hadde vi tre gode dager med faglig dyktig foredragsholdere og workshop. Det 
ble vedtatt å ha FBT dager med årsmøte annet hvert år, men faglig oppdatering og interessante 
temaer, kurser osv. blir det i 2020. Neste årsmøte blir 2021.  
 
FBT jobber hele tiden med handlingsplanen: Ta vare på medlemmene, aktiv rekruttering til faget, 
synlighet og kommunikasjon og kompetanse.  
På fagkongressene i regi av Fotterapeutforbundet i 2018 og 2019, har FBT stått på stand. Faget 
biomekanisk terapi har vært representert enten på hovedsenen og/eller på parallellsesjoner.  
Pr. august 2019 har FBT 65 medlemmer.  
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Lærergruppen 
Interessegruppen er underlagt forbundet rent organisatorisk. Gruppens medlemmer betaler inn en 

kontingent som interessegruppen disponerer. 

2018 – Lærergruppen har hatt 2 samlinger, et på våren ved Fot & helseakademiet og et i forbindelse 
med Fagkongressen. Sentralstyret har vært representert på begge samlingene. 
I tillegg har vi hatt skypemøter; mai 2018 og september 2018. Følgende sakene har blitt diskutert i 
større eller mindre grad: 

 «Basiskompetanse innen fotterapeut/fotterapifaget etter endt opplæring» startet opp 
revidering av hele dokumentet. Lærergruppen er enige om at det ikke skal være store 
kompetanseforskjeller på elever etter endt utdannelse. 

 «Vedtekter Lærergruppens arbeid og mandat». En del endringer ble gjort i ordlyd og nytt 
innhold. 

 Kriterier for skoler har blitt jobbet med, en del endringer har blitt gjort. 

 Lærergruppen startet å utarbeide et eget skjema for kartlegging av smerte. 

 Øke kontingenten i Lærergruppen. 
 

2019 – Lærergruppen har hatt 2 samlinger, et på våren ved Jåttå vgs. og en i forbindelse med 
Fagkongressen. Sentralstyret har vært representert på begge samlingene.  
I tillegg har vi hatt skypemøter 8.1., 12.2., 6.5. 2019. 
Disse sakene har blitt diskutert i større eller mindre grad; 

 Smerteskjema 

 Samarbeidsavtale 

 Basiskompetansen 

 Veilederen til journalstandarden 

 Kvalitetssikring av sensorer  

 Infoskriv om hva Lærergruppen gjør 

 Praksisplasser og utplassering 

 Økning av medlemskontingenten i Lærergruppa 
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SÅK 2 Å rsberetning 2018 – 2019 
Utdanning og kompetanse 

Samarbeidet med Universitetet i Sørøst-Norge -USN – campus 
Drammen 
Fotterapeutforbundet har i perioden arbeidet tett med USN som tilbyr følgende videreutdanninger 
for fotterapeuter: 
 

 Videreutdanning i systematisk vurdering, forebygging og behandling av diabetesfoten – 10 
studiepoeng med oppstart vår 2018 og 2019. 

 
Sentralstyret er i dialog med USN for muligheten til å utvide studiet til 20 studiepoeng. 

 

 Videreutdanning i Biomekanisk terapi – sko, bevegelse og helse – 30 studiepoeng med 
oppstart høst 2018.  

 
FTF er i dialog med USN om å etablere et 3.fag som videreutdanning med studiepoeng. 

 

FTF ved sentralstyret har i perioden vært i dialog med ledelsen i USN. Det jobbes for å få en 

bachelorutdanning i podiatri.  Sentralstyret har gitt en bestilling til lektorene Terje Haugaa og Håvard 

Høydahl om å jobbe ut en fagplan for bachelor i podiatri i Norge. 

 Overnevnte arbeid er i tråd med punkt 2 i satsningsområder for inneværende periode: 

2.  Fotterapeutforbundet skal arbeide med å bygge en bachelor i podiatri: 
Fotterapeutforbundet skal jobbe for at det opprettes flere videreutdanningstilbud innenfor 

fotterapeutens fagområder. Dette som et ledd i å bygge opp en full bachelor 

Offentlig skoletilbud styrkes 
Ved utgangen av 2019 var det tre offentlige skoler som utdanner fotterapeuter, Jåttå, Steinkjer og 

Rosenvilde videregående skoler. I tillegg er det økning i antall private skoler. 104 elever er pr. høst 

2019 under utdanning. 

Kompetansehevingsplan 
Kompetansehevingsplan ble evaluert i 2018 og gjelder nå for to år av gangen. I tillegg ble antall byer 

redusert da det enkelte steder var vanskelig å få fylt opp kursene. Målet er fortsatt at de store 

poenggivende kursene skal arrangeres sentralt fra sekretariatet i forbundet, mens fagdager med 

forskjellige viktige temaer fortsatt skal gå via kretsene. 
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I etiske retningslinjer for fotterapeuter står det:  

§ 3 Kompetanse: Fotterapeuten skal holde faglige ferdigheter og kunnskaper ved like og sørge for 

oppdatering. Samfunnets stadige utvikling og forandring gjør at kravet til kompetanse stadig endres. 

Fotterapeuten plikter til enhver tid å holde seg faglig ajour. Fotterapeuten har et individuelt ansvar 

for å tilegne seg nye kunnskaper og følge utviklingen. Fotterapeuten bør motta og gi impulser til 

kolleger og informere om viktige fremskritt og endringer.  

Det er denne paragrafen sentralstyret håndhever med Kompetansehevingsplanen.  

Autorisasjonskravene bestemmes av myndighetene og er forankret i lærerplanens kompetansemål. 

Kursene i Kompetansehevingsplanen bygger på disse målene og dekker de løpende endringene i 

læreplanen. Kompetansehevingsplanen evalueres årlig. 

Dette arbeide er i tråd med punkt 1 i satsingsområdene inneværende periode: 

1.  Fotterapeutforbundet skal jobbe for at medlemmene oppfattes som kompetent 

helsepersonell 

Fotterapeutforbundet skal arbeide for at alle medlemmer skal få tilgang til tilrettelagt 
kompetanseheving jfr.kompetansemålene i lærerplanen.  

Faglig poenggiving 
Poengsystemet er basert på en modell som er laget for noen år siden. Poengene blir vurdert etter tid 

og faglig innhold. Både kurs i regi av FTF og kurs i regi av andre blir poengsatt etter samme modell. 

Fra 2019 ble poenggivingen på fagkongressen fordelt annerledes enn tidligere. Deltakelse på 

kongressen gir 16 poeng og hver av de 4 parallellsesjonene gir 1 poeng. Dette for i større grad å rette 

poengene mot fag.  

Risikofoten - endringer i forbundets prosjekt «Se risikofoten»  
Sentralstyret har vedtatt små justeringer i prosjektet i inneværende periode og mener at 

fotterapeuter som er kompetente på å utføre nivå 2 uten å inneha videreutdanningen i diabetes fra 

USN, selv er ansvarlig for kvaliteten av undersøkelsen, jfr. Helsepersonelloven, § 4 Forsvarlighet. 
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SÅK 2 Å rsberetning 2018 – 2019 
Nasjonalt og internasjonalt samarbeid 

Samarbeid med USN  
Det har vært avholdt flere møter mellom sentralstyrets medlemmer og representer fra USN. Tema 

for møtene har vært bachelor i podiatri.  

Diabetesforbundet 
FTF har et godt samarbeid med Diabetesforbundet, se avsnitt om politisk arbeid under. 

NIFS (Norsk Interessefaggruppe for sårtilheling) 
Sentralstyret var representert med en representant på NIFS- kongress 7.-8. februar 2019, Oslo.  

Nasjonalt diabetesforum 
Sentralstyret var representert med to vararepresentanter på Nasjonalt Diabetesforum 2.- 4. april. 

2019, The Qube, Gardermoen. 

NITO temamøte 
Sentralstyret deltok med to representanter på NITO temamøte 31. januar 2019. Tema: ortopediske 

hjelpemidler for diabetesfot dialogmøte rundt diabetesfot-team. 

Helsepersonelldagen 
Sentralstyret var representert med en representant på Helsepersonelldagen 27. februar 2019. Tema: 
autorisasjon. 

Samarbeid i Deltas regi 
Sentralstyret var representert med to representanter og to kretsledere på Deltas fagdag på 

Gardermoen 30.november 2018.  Tema: inspirasjon og endring.  

Leder og nestleder deltok på YO leder samling 1.-3.april. Tema: organisasjonsutvikling.  

Sentralstyret har hatt et møte om digital markedsføring for synliggjøring og rekruttering av 

medlemmer.  

Samarbeid med SMB 
FTF har hatt et godt og nært samarbeid med SMB, tidligere Bedriftsforbundet. De har bl.a. 
kvalitetssikret arbeidet FTF gjør vedr. GDPR. Mange av våre medlemmer har nytte av deres juridiske 
kompetanse på smått og stort. På tillitsvalgtsamlingen i april 2019 holdt leder av SMB Olaf 
Thommesen et foredrag om SMB’s tilbud til våre medlemmer og om GDPR.  
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Møter i København  
Tre representanter fra sentralstyret var i møte 30.-31. mai 2018, med Det Danske 
Fodterapeutforbundet i København. Tema var kreditering av danske fotklinikker, satt i system av 
danske myndigheter for å kvalitetssikre klinikkene. Deretter var vi på omvisning og møte på 
København Fodterapeutskole. 

Møte i Gøteborg 
Sentralstyret ble invitert av FIP til å delta på et nordisk møte 6. – 8. juni 2019, i Gøteborg. Tre 
representanter fra sentralstyret deltok. Tema: Nordisk fotterapiutdanning. 
Dette møtet erstattet det nordiske møtet FTF inviterte til høsten 2018, hvor flere sentrale personer 
var forhindret fra å delta. 

Møter i Helsinki  
Sentralstyret ønsket et møte med universitetet Metropolia i Helsinki, der de har utdannet 

podiatrister i over 20 år. Hele styret deltok og vi kombinerte dette møtet med en dag til et 

sentralstyremøte 17. – 19. mars 2019. 

FIP/IFP Verdenskongressen i Miami 
Sentralstyret var representert med en representant på verdenskongressen i Miami 15.-17.november 
2019. Kongressen inneholdt foredrag, parallellsesjoner, workshop o.l. Her møttes de fremste i verden 
på sine spesialfelt med utspring i foten. I tillegg er det utstillere som presenterer trendene innen 
Podiatri og hvordan man tenker faget fremover.  

Internasjonalt faglig samarbeid 
FIP ba Norge om å foreslå en kandidat til ECP. ECP er en komite under FIP som bl.a. jobber for et 

felles europeisk rammeverk for podiatristutdanning. Sentralstyret valgte å forslå fotterapeut og 

lektor ved USN, Terje Haugaa. FIP anså han som en god kandidat og 14.august 2018 ble det bekreftet 

av direktøren i FIP at han var valgt inn i gruppen. 
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SÅK 2 Å rsberetning 2018 – 2019 
Politisk arbeid 

Arendalsuka 
Arendalsuka er et politisk arrangement og fora for nettverksbygging. Sentralstyret var representert 

med to representanter på Arendalsuka i 2018. De sto på Delta sin stand og delte ut brosjyrer for FTF.  

For Arendalsuka 2019 la sentralstyret en strategi i samarbeid med Delta. Sentralstyret var 

representert med fire representanter i to dager. Vi arrangerte et frokostseminar onsdag 14.august, 

med paneldebatt. Tema: Reduksjon av antall amputasjoner av diabetesføtter. Panelet besto av tre 

politikere, generalsekretæren i Diabetesforbundet, en ortoped og et sentralstyremedlem som også 

er lektor ved USN.  

Stortinget  
Som en direkte følge av profilering på Arendalsuka med frokostseminaret fikk vi en invitasjon fra AP-

politikeren som deltok i paneldebatten, til oppfølgingsmøte på Stortinget 7.oktober 2019. 

Sentralstyret var representert med to representanter og vi inviterte med en representant fra 

Danmark som kjente den danske modellen for refusjon godt. I tillegg møtte generalsekretær og 

forbundsleder i Diabetesforbundet. 

FTF fikk sammen med Diabetesforbundet i oppdrag å utarbeide et forslag til politikeren. Får forslaget 

flertall, vil Helse- og omsorgskomiteen anmode regjeringen om å komme med en plan på 

dette området. «Hvordan få ned amputasjoner i Norge».  

15.oktober 2019 deltok en representant fra sentralstyret i budsjetthøring i Helse- og 

omsorgskomiteen. Vi ble tildelt tre minutter og fikk to oppfølgingsspørsmål. 

FTF ble etter frokost seminaret på Arendalsuka kontaktet av Sanden Media som ønsker å samarbeide 

med FTF og Diabetesforbundet om å lage en opplysningsfilm om temaet. Se avsnitt om Synliggjøring 

under. 

Overnevnte arbeid er i tråd med punkt 3 satsingsområder inneværende periode: 

3. Fotterapeutforbundet skal jobbe for å styrke fotterapeutens rolle. 

Fotterapeutforbundet skal jobbe for å synliggjøre fotterapeuters kompetanse overfor 

kommune- og spesialisthelsetjenesten og bli anerkjent av annet helsepersonell. Synliggjøre at 

vi er en unik helsefaglig gruppe som i større grad skal samhandle med andre og jobbe for at 

institusjoner i eldreomsorgen skal bruke fotterapeuter, ikke fotpleiere. Fotterapeutforbundet 

skal jobbe for at det opprettes flere arbeidsplasser for fotterapeuter i både privat og offentlig 

sektor.  
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Delta  
Delta arrangerer to samlinger i året for yrkesorganisasjonsledere i Delta. Samlingene har ulike 

temaer, eksempelvis rekruttering, samhandling mellom YO ene (yrkesorganisasjoner) og resten av 

Delta, politisk arbeid og prosesser. Samlingene gir økt mulighet til samarbeid med andre YO-er i 

Delta, kjennskap til Delta og Deltas politiske arbeid, og gir også en fin mulighet til å øke kjennskapen 

om fotterapeuter blant andre yrkesgrupper. 
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SÅK 2 Å rsberetning 2018 – 2019 
Synliggjøring og medlemsfordeler 

Film 
Forbundet har gjennom mange år ønsket å lage en film som viser hvilken rolle vårt yrke har. Vi har 

samarbeidet med Filmkonsulentene.  

Filmen hadde premiere fremvisning på Fagkongressen 2018. Den er tilgjengelig på forbundets 

nettsider og kan lastes ned. Filmen er laget i to versjoner, en med lyd og en med tekst. Den har blitt 

vist på sosiale medier 370 000 ganger pr. 1.12.19.  

Filmen har blitt vist på de digitale skjermene på de legekontorer som har HvilePuls-skjermer (2500 

stk.), i perioden mars-august 2019.   

Nettsidene 
Vi fikk nye nettsider vår 2018. De er knyttet til Delta’s nettsider, som igjen gjør at det er derfor gratis 
for oss. De oppdateres kontinuerlig. 

Finnfotterapeut.no 
Dette er et verktøy for å søke opp fotterapeuter. Her markedsføres fotterapeuter som er faglig 

oppdatert etter FTF’s kriterier. Siden ble publisert senhøst 2018. 

Fotterapeuten 
Fagbladet Fotterapeuten omhandler saker og fagstoff for fotterapeuter og omtaler FTF’s aktiviteter. 

Fotterapeuten har utkommet med fire utgaver årlig i 2018 og 2019 og vi har fortsatt med temasider. 

Sideantallet har variert fra 48 til 56 sider. Det er ansatt redaktør i 20 % stilling. 

Infobrev 
Målet var å systematisere informasjonen og gi medlemmene jevnlig oppdatering av hva sentralstyret 
arbeider med. Antall i 2018 var 5 stk. I 2019 ble det sendt ut noen færre brev, dette fordi mye 
informasjon blir lagt jevnlig ut på FTF’s facebook-side. Behovet for infobrev blir fortløpende evaluert. 
 

Brosjyre 
Fotterapeutforbundet har i inneværende periode laget en ny brosjyre som beskriver forskjellen på en 

fotterapeut og en fotpleier. Det jobbes kontinuerlig med fornying av de gamle. 

Fagkongress 2018 og 2019 
FTF opprettholder samarbeidet med eventbyrået Fjell og Fjord ifbm fagkongressen. 
Fagkongressen 2018 ble avholdt på Quality Airport Hotel Gardermoen, 14.-16. september, 306 
deltakere 
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Fagkongressen 2019 ble avholdt Clarion Hotel og Congress Oslo Airport på Gardermoen 13.-15. 
september, 274 deltakere. 

På fagkongressen i 2018 innførte vi parallellsesjoner som erstatning for workshops og la inn en ekstra 
sesjon på søndag formiddag. Dette ble videreført i 2019. 

På fagkongressen 2019 tok vi i bruk en app som var spesiallaget for vår kongress. Der kunne 
deltakerne finne all informasjon og kongressen ble derved papirløs. Evalueringene ble også registrert 
på appen. Dette førte til at deltakerne fikk mer tid til å utdype sine evalueringer. 

Begge fagkongressene fikk gode tilbakemeldinger på evalueringene. Fagkongressene gikk over tre 
dager begge år og hadde spennende forelesere fra inn og utland.  

Media 
I forbindelse med Arendalsuka fikk FTF for første gang publisert en fagartikkel 30. juli 2019 i 

tidsskriftet Dagen Medisin. Tema: Antall benamputasjoner kan halveres. 

I etterkant av Arendalsuka ble det publisert flere artikler, bl.a. på Delta.no, Diabetes.no og 

Forskning.no rundt samme tematikken.  

På Diabetesdagen 14. november 2019 hadde FTF en stor annonse i forbindelse med den 

landsdekkende helsekampanjen Diabetes i regi av Dagbladet. Hensikten med kampanjen er fremme 

ny kunnskap innen diabetes, samt gi opplysende og veiledende informasjon relatert til diagnostikk, 

behandling og mestring av diabetes og diabeteskomplikasjoner. FTF mener at fotterapeutens rolle er 

en naturlig del av denne markeringen. 

8. oktober 
I inneværende periode har FIP introdusert 8. oktober som verdens fothelsedag. Målet med 

fothelsedagen er å fremheve viktigheten av å ta vare på føttene. FTF har lagt en langsiktig strategi for 

å bli en del av denne verdensomspennende markeringen. Det ble laget innlegg på fb, både i forkant 

og på dagen, trykket t-skjorter og medlemmene ble oppfordret til å markere dagen. Mange 

medlemmer delte informasjonen på facebook, og mange steder i landet var det markeringer både i 

den enkelte klinikk og stands på torget. Delingen av informasjon om Podiatry day ble målt av FIP til å 

ha nådd ut til 3706 personer?  

Overnevnte arbeid er i tråd med punkt 4 satsingsområde for inneværende periode: 

4. Fotterapeutforbundet skal jobbe med å synliggjøre yrkesgruppen i media 

Fotterapeutforbundet skal aktivt bruke media for å fremme yrkesgruppens kompetanse. 

Fagdager og aktiviteter i kretsene  

I forlengelse av Kompetansehevingsplanen har sentralstyret, i samarbeid med kretslederne, laget 

forslag til forelesere og temaer som kan arrangeres lokalt i kretsene. I tillegg har kretsene ulike 

aktiviteter. 
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Skolebesøk 
I inneværende periode har sentralstyret laget en strategi for skolebesøk. Denne kommer som 

erstatning for tidligere elevdager. 

Kretsbesøk 
Alle kretsene har fått tilbud om besøk av en representant fra sentralstyret. Dette tilbudet står ved 

lag.  

Vervekampanje 
Høst 2018, i forbindelse med kretsledersamlingen, var det oppstart av vervekampanjen. Kretsene ble 

oppfordret til å verve. Det var premiering av den kretsen som vervet flest. Kampanjen har blitt 

evaluert og nødvendige justeringer iverksatt. 

Dette arbeidet er i tråd med punkt 5 i satsingsområdene: 

5. Fotterapeutforbundet skal starte en vervekampanje 

Fotterapeutforbundet ønsker å rekruttere flere medlemmer 

Standardskriv 
Standardskrivene blir mye brukt, både av medlemmer og av sekretariatet. De ligger på forbundets 

hjemmesider og medlemmene kan selv bruke skrivene eller få hjelp av forbundet. 

Brev til fastlegene om filmen Hvilepuls 

I inneværende periode i forbindelse med at filmen ble vist på legekontorene, sendte FTF ut 

informasjonsskriv om fotterapeutens kompetanse til legene. 

Klinikkforsikring 
FTF har i samarbeid med advokat og SMB utarbeidet en felles forsikringspakke som er skreddersydd 

for fotterapeut og kun for våre medlemmer. Den dekker de viktigste forsikringer en fotterapeut bør 

ha. Den ble publisert 14. mai 2018. 

 

Sentralstyrets forslag til vedtak:  Representantskapet godkjenner årsberetning for perioden 

2018 - 2019  
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Sak 3  Regnskap 2018 – 2019                                               

Se vedlegg. 
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Sak 4 Saker fra sentralstyret  

4.1 Sak ang. valg og perioder 
1. På Representantskapet i 2018 ble det vedtatt å gå over fra to til fire års valg perioder i 

Fotterapeutforbundet. Jfr. § 8.1 – punkt 7a. 

Sentralstyret: 
I 2018 var hele styret på valg. Leder og nestleder sa seg villige til å stille for en 4 års periode 
for å starte rulleringen. De tre andre ble valgt for to år. Det har vært kritikk av at både leder 
og nestleder går samtidig i 2022. For å løse dette foreslår Sentralstyret en overgangsordning 
hvor det i 2020 blir valgt to styremedlemmer for fire år og et styremedlem for to år. Ved 
valget i 2022 foreslår Sentralstyret at leder blir valgt for 4 år og nestlederen for to år. 
Deretter i 2024 velges nestlederen for fire år og man er i rute med rulleringen. Dette vil føre 
frem til at vi i 2024 unngår situasjonen at leder og nestleder går samtidig.  
 
Vara til sentralstyret:  
I 2020 er alle varamedlemmer på valg. For å få en tilsvarende rullering som ovenfor foreslår 
sentralstyret at et varamedlem blir valgt for to år og to varamedlemmer for fire år. 
Sentralstyret foreslår også at varamedlemmene blir valgt inn som 1. 2. og 3. vara. Det vil 
tydeliggjøre bruken av varamedlemmene. Vi foreslår at varamedlem 1 og 2 blir valgt for fire 
år og varamedlem 3 for to år. Fra 2022 vil man være ajour med rulleringen. 
 
Valgkomiteen: 
I 2020 er hele valgkomiteen på valg. For å få en tilsvarende rullering som ovenfor foreslår 
sentralstyret at et medlem i valgkomiteen blir valgt for to år og to medlemmer i 
valgkomiteen blir valgt for fire år. Varaen for valgkomiteen blir valgt for 4 år.  
Fra 2022 vil man være ajour med rulleringen. 

 
Kontrollkomiteen: 
I 2020 er hele kontrollkomiteen på valg. For å få en tilsvarende rullering som ovenfor foreslår 
sentralstyret at et medlem i kontrollkomiteen blir valgt for to år og et medlem i 
kontrollkomiteen blir valgt for fire år. Fra 2022 vil man være ajour med rulleringen. 

 
Begrunnelse:  For å få til en rullering med god overlapping i all ledd. 

 
Sentralstyrets forslag til endringer: Godkjennes 
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4.2 Sentralstyrets forslag til vedtektsendringer: 
 

Tekst med overstrykning = foreslås slettet 

Tekst med rød skrift = foreslås som ny tekst 

§2    Formål 
Fotterapeutforbundet er en partipolitisk uavhengig, faglig yrkesorganisasjon innen underlagt 

Delta. hvis formål Formålet er å arbeide for medlemmenes faglige, økonomiske og sosiale 

yrkesmessige interesser. 

 

Styrke Fotterapeutforbundet posisjon i helsetjenesten nasjonalt. Fremme kvalitet og høy etisk 

standard i utdanning og utøvelsen av fotterapifaget i henhold til lovverket.  

 

Samhandling mellom forbundets organer. 

 

Fotterapeutforbundet skal virke sammen for dets felles formål og være sammensatt slik at 

Fotterapeutforbundet fremstår som en helhetlig organisasjon. Vedtekter for interessegruppene 

skal være i tråd med Fotterapeutforbundet vedtekter. 

 

Begrunnelse:  Endring av språk. 

 

Sentralstyrets forslag til endringer: Godkjennes 
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§4  Organisasjon  
Fotterapeutforbundets organisasjon består av følgende:  

 Representantskap 

 Sentralstyre 

 Kretslag 

 Kontrollutvalg 

 Sekretariat 

 Redaktør 

 Valgkomite 

 Fagkomite 

 

Fotterapeutforbundet er tilknyttet: 

 Delta 

 Bedriftsforbundet 

 FIP 

 

Tilknyttet til Fotterapeutforbundet: 

 IFID (Interessegruppen for fotterapeuter med diabeteskompetanse) 

 FBT (Fotterapeuter med interesse for biomekanisk terapi) 

 Lærergruppe 

 

 

Begrunnelse:  Fagkomiteen mener selv de har utspilt sin rolle. To videreutdanninger på USN 

og kompetansehevingsplan fronter fotterapeut yrket. 

Fagkomiteen foreslår at forbundet fremover benytter seg av fagambassadører 

ved behov. 

 

Sentralstyrets forslag til endringer: Godkjennes 
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§6 Kontingent 
Medlemskontingenten dekker kontingent til Fotterapeutforbundet, Delta, Bedriftsforbundet 

SMB og FIP/IFP. 

 

Medlemskontingenten for medlemmer i privat virksomhet fastsettes av Representantskapet og 

indeksreguleres årlig. For medlemmer som er helt eller delvis kommunalt/offentlig ansatt, jfr. 

punkt 6.2, fastsetter Deltas Representantskap størrelsen på den delen av kontingenten som 

betales direkte fra medlemmet til Delta. Medlemskontingenten forfaller til betaling to ganger 

pr. år. 

 

6.1 Ordinært medlemskap  
Fullt betalende medlemmer med full årskontingent til Fotterapeutforbundet. Innmelding første 

året etter autorisasjon gir halv kontingent. 

 

6.2 Offentlig ansatt medlemskap 
Offentlig ansatt betaler kontingent til Delta etter Deltas kontingentsatser. 

 

6.3 Passivt medlemskap  
Passive medlemmer er elever, fotterapeuter i permisjon, uføre og pensjonister. Søknad om 

passivt medlemskap må være skriftlig med dokumentasjon, og kan innvilges av Sentralstyret. 

 

Begrunnelse: Bedriftsforbundet har skiftet navn til SMB 
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§8 Representantskap 
Representantskapet er organisasjonens høyeste myndighet. Det treffer avgjørelser i alle 

organisasjonsmessige saker, og består av leder/kontaktperson i kretsene og Sentralstyret. og 

består av kretsledere og sentralstyret, en representant fra IFID og en fra FBT. 

På Fotterapeutforbundets Representantskapsmøte har Delta, IFID, FBT og Lærergruppen 

møte, tale og forslagsrett.  Kretsene kan stille med et 2.delegat som har møte, tale og 

forslagsrett. Utgifter til reise og opphold i forbindelse med deltakelse på representantskap 

sendes sekretariatet. Medlemmer av Fotterapeutforbundet forøvrig kan delta som observatører 

for egen regning. Rettighetene deres fastsettes i forretningsorden. 

Begrunnelse:  Sentralstyret foreslår at IFID og FBT får stemmerett da de er interessegrupper i 

Fotterapeutforbundet. Stemmeretten vil gi IFID og FBT en tydeligere stemme i 

forbundet.  

Sentralstyrets forslag til endringer: Godkjennes 

 

 

De kretser som ikke har en valgt tillitsvalgt kretsleder kan ha en kontaktperson som blir 

bindeleddet mellom kretsen og forbundet sentralt. Styret i kretsen bestemmer hvem som skal 

representere kretsen. Denne kontaktpersonen har møterett, forslagsrett, men ikke stemmerett 

på Representantskapsmøtet. 

Begrunnelse: Språklig forenkling.  

Sentralstyrets forslag til endringer: Godkjennes 

 

 

 

Vedtektsendringer og saker som kretsene ønsker behandlet på representantskapsmøtet, må 

være sekretariatet i hende innen 20. desember året før. Representantskapsmøtet avholdes 

innen 1. mai i partallsår. Kunngjøring om tid og sted fastsettes av Sentralstyret som gir 

kretslagene melding om berammelse med 3 måneders varsel. Innkalling med saksliste og 

dokumenter som skal behandles på representantskapsmøtet skal være tilgjengelig for 

medlemmene 1. mars.  

Protokoll gis ut til medlemmene og Delta senest 1 måned etter møtet. Angående 

vedtektsendringer, se § 12.  

Det arrangeres tillitsvalgtsamling i oddetallsår årlig.  

 

Representanter fra FBT, IFID og Lærergruppen må alle være medlemmer av 

Fotterapeutforbundet for å kunne stille på representantskapet.  

 

Begrunnelse: Feil at det kun er oddetallsår, da tillitsvalgtsamling avholdes årlig. 

 

Sentralstyrets forslag til endringer: Godkjennes 

 

 

 

 



25 

 

8.1 Dagsorden 
Dagsorden på Representantskapsmøtet skal være: 

 

1 Konstituering 

2 Sentralstyrets beretning for perioden 

3 Revidert regnskap pr. 31.12. med revisorrapport 

4 Innkomne forslag 

5 Satsingsområdene for kommende periode 

6 Budsjett for kommende periode 

 

7 Valg 

a) Det velges forbundsleder, nestleder og tre styremedlemmer for en 

fireårsperiode. Det samme gjelder tre varamedlemmer. Representantskapet 

avholdes 2.hvert år hvor vekselsvis to og tre personer er på valg. 

Sentralstyret har tre varamedlemmer, 1., 2. og 3. vara. Hvert medlem velges for 

fire år. Representantskapet avholdes 2.hvert år hvor vekselsvis to og en person 

er på valg. 

 

b) Valgkomiteen består av tre medlemmer og et varamedlem. Hvert medlem sitter 

fire år. Den lengst sittende er leder og kontaktperson til sentralstyret. 

Representantskapet avholdes 2.hvert år hvor vekselsvis to og en person er på 

valg.. 

 

c) Kontrollkomiteen består av to medlemmer som hver velges for fire år. 

Hvert medlem velges for fire år. Representantskapet avholdes 2.hvert år hvor 

en person er på valg hver gang. 

 

d)        Fagkomiteen består av fem personer som velges for fire år. 

 

 

Det skal kun behandles de på sakslisten oppførte saker, både ved ordinært og ekstraordinært 

møte. Paragraf 8, punkt 8.2 behandles også på ekstraordinært Representantskapsmøte. 

 

Begrunnelse:  Overnevnte forslag vedrørende vara til sentralstyret, valgkomite og 

kontrollkomite vil gi en rullering med god overlapping jfr. sak 4.  

Fagkomiteen foreslås oppløst – se begrunnelse jfr. Sak 5 §4 

 

Sentralstyrets forslag til endringer: Godkjennes 
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§9 Sentralstyret 
Sentralstyret består av: leder, nestleder, tre styremedlemmer og tre varamedlemmer. 

Sentralstyrets medlemmer velges hvert 4. år for fire år av gangen på Representantskapsmøtet.  

 

Begrunnelse: Språklig rettelse 

 

Sentralstyrets forslag til endringer: Godkjennes 

 

 

 

9.1 Sentralstyrets ansvar 
Sentralstyret leder Fotterapeutforbundet mellom møtene i Representantskapet.  

Sentralstyret har ansvar for at Fotterapeutforbundets regnskap blir ført i samsvar med til 

enhver tids gjeldende lover og forskrifter. 

 

Sentralstyret skal: 

 Sørge for nødvendig bemanning i sekretariatet  

 Foreta nødvendige budsjettjusteringer 

 

Det innføres valgordning for valg i fagkomiteen, etter samme prosedyrer som for 

sentralstyret. 

 

Begrunnelse: Se begrunnelse under § 4 

 

Sentralstyrets forslag til endringer: Godkjennes 

 

 

 9.2 Prokura 
Forbundsleder, nestleder og organisasjonskonsulent med administrativt ansvar har prokura 

hver for seg. 

 

9.3 Sentralstyrets møter 
Sentralstyrets møter ledes av Forbundsleder eller nestleder og har møter når Forbundsleder 

bestemmer det, eller når minst to av Sentralstyrets medlemmer krever det. Sentralstyret er 

beslutningsdyktig når minst tre av medlemmene er tilstede, herunder leder eller nestleder. Fra 

Sentralstyrets møter føres protokoll som sendes Representantskapets medlemmer, 

kontrollkomiteen og Delta.  

Sentralstyret har rett til å være representert på alle nivåer i organisasjonen. Hvis en krets 

fremmer en sak for Sentralstyret, har de rett til å være representert med tale- og forslagsrett, 

men uten stemmerett, ved behandlingen i Sentralstyret.  

 

Begrunnelse: Kontrollkomiteen får også tilsendt alle referater fra Sentralstyremøter 

 

Sentralstyrets forslag til endringer: Godkjennes 
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§10 Suspensjon 
Tillitsvalgte som bevisst handler i strid med Fotterapeutforbundets vedtekter og motarbeider 

Fotterapeutforbundets kultur og etikk; kan fratas sine tillitsverv etter vedtak i Sentralstyret. 

 

Frist for å anke til Representantskapet er en måned etter at melding mottatt. 

 

Tillitsvalgte som blir suspendert beholder sine rettigheter som medlemmer. 

 

Medlemmer som bevisst handler i strid med Fotterapeutforbundets vedtekter og motarbeider 

forbundets kultur og etikk kan etter vedtak i sentralstyret suspenderes. 

Medlemmet har klagerett og kan sende klage med begrunnelse til sentralstyret. Dersom 

sentralstyret opprettholder sitt vedtak skal suspensjonen behandles av Representantskapet.  

 

Frist for å anke til Representantskapet er en måned etter at melding mottatt. Dersom 

Representantskapet opprettholder sentralstyrets vedtak blir medlemmet suspendert. 

 

Begrunnelse:  Modernisering av §10 

 

Sentralstyrets forslag til endringer: Godkjennes 

 

 

 

 

§15 Ikrafttreden og godkjenning 
 

Vedtektene er vedtatt av Representantskapet 18.04.2020. De erstatter tidligere vedtekter. 
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Vedtekter for kretslag av Fotterapeutforbundet: 
 

 

§3  Kretslaget 
Ordinært årsmøte holdes hvert år i løpet av mars. Her skal saker som skal behandles i 

Representantskapet drøftes og behandles.  

Årsmøtet innkalles med minst 1 måneds varsel. Saker som medlemmene ønsker behandlet i 

årsmøtet, sendes kretsstyret senest 20. januar.  

 

§3.1  Sammensetning 
Det skal velges leder og nestleder på rullerende valg annen hvert år. Henholdsvis 2 og 3 av de 

øvrig valgte styremedlemmene stilles på valg hvert år.  

Protokollen fra årsmøtet sendes til forbundets sekretariat innen 1.april.  

 

Kretsleder er medlemmenes hovedtillitsvalgte i kretsen og har ansvaret for 

Fotterapeutforbundet på kretsnivå. Kretsleder har møte- og stemmerett på Representantskapet.  

Dersom kretsleder ikke kan møte, skal kretsstyret stille med et styremedlem i kretsleders 

fravær. Vedkommende har alle kretsleders rettigheter på Representantskapet. 

 

Begrunnelse: Sikrer kretsens rettigheter på Representantskapet. 

 

Sentralstyrets forslag til endringer: Godkjennes 

 

 

 

Vedtektene er vedtatt av Representantskapet 18.4.2020. De erstatter tidligere vedtekter. 
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4.3 Justering av vedtak om poengordningen 
 

Tekst i grønt er fra representantskapsmappen 2018 

 

Jfr. sak 4.4 Representantskapet 2018: 

Sak 4.4. Styringsdokumentet vedrørende håndtering av poengordningen  

 

Sentralstyrets ber representantskapet se på følgende forslag til vedtak:  

1.  Dagens kriterier til medlemskap opprettholdes og utmeldelse iverksettes. 

2.  Dagens kriterier til medlemskap blir endret slik at utmelding ikke skjer, men de som mangler 

poeng får ikke anledning til å markedsføre seg i Finn din fotterapeut.  

3. Fotterapeutforbundet tar kontakt med helsedirektoratet for å diskutere hvor ansvaret for 

tilsyn med faglig oppdatering for yrkesgruppen skal ligge. 

Nytt forslag til vedtak fra Sentralstyret, stilt på representantskapsmøte: 

Dagens kriterier til medlemskap blir endret slik at utmelding ikke skjer.  

Vi skal fortsatt ha poengordning. 

På medlemsbeviset til de som har nok poeng står det: Faglig oppdatert fotterapeut (20 poeng eller 

mer) i henhold til Fotterapeutforbundets kriterier for faglig oppdatering. 

Kun oppdaterte fotterapeuter får stå under ”Finn din fotterapeut”. 

Fotterapeuter er etter Helsepersonellovens paragraf 4 pliktig til å holde seg faglig oppdatert. 

 

Vedtak:  Godkjent enstemmig   

 
Forslag til nytt vedtak i overnevnte sak: 
 

1. På medlemsbeviset fjernes teksten: «Faglig oppdatert fotterapeut (20 poeng eller mer) i 
henhold til Fotterapeutforbundets kriterier for faglig oppdatering» 

 
   Begrunnelse:  Stort merarbeid for sekretariatet og liten effekt utad. 
 
 

2. Alle medlemmer får tilgang til å registre seg på «Finnfotterapeut.no» 
 

Begrunnelse:  Alle medlemmer bør ha de samme rettigheter da de betaler samme 
kontingent.  
Alle har eget ansvar for å holde seg faglig oppdatert. Fotterapeuter er etter 
Helsepersonellovens § 4 pliktig til å holde seg faglig oppdatert. 
Økt synliggjøring av yrkesgruppen. 

 
Sentralstyrets forslag til endringer: Godkjennes 
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Sak 5 Innkomne saker  

Sak 5.1 Fra FBT 
Etter årsmøtet i FBT i mars 2019, ble det vedtatt en ny vedtekt i FBT.  

Fotterapeuter med Biomekanisk terapi (FBT) ønsker en vedtekt på at 1 representant fra FBT skal få 

stemmerett til hvert representantskapsmøte i FTF. 

Søker herved på dette til neste representantskapsmøte i 2020. 

Viser til forslag til vedtektsendring §8 forslag fra sentralstyret. 
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Sak 6 Satsingsomra der 

1. FTF skal jobbe for at medlemmene kan holde seg faglig oppdatert 

FTF skal legge til rette for kompetanseheving jfr.kompetansemålene i lærerplanen og se 
mulighetene for e-læring.  

2. FTF skal arbeide for å bygge en bachelor i podiatri 

FTF skal bidra til at det opprettes flere videreutdanningstilbud innenfor fotterapeutens 
fagområder. 

3. FTF skal jobbe for å styrke fotterapeutens rolle  

FTF skal jobbe for å styrke fotterapeuters rolle i det norske helsevesenet og jobbe mot 

beslutningstakere og interessegrupper.   

4. FTF skal jobbe med å synliggjøre yrkesgruppen i media 

FTF skal aktivt bruke media for å fremme yrkesgruppens kompetanse. 

5. Rekruttering 

FTF skal jobbe for å øke medlemsmassen.  

6. Internasjonalt  

FTF skal jobbe for å bli mer synlig internasjonalt. FTF jobber for å etablere et tettere 
samarbeid med internasjonale samarbeidspartnere, for å øke vår kompetanse og promotere 
den norsk fagmodellen. 

7. Gjøre hverandre gode!  

FTF skal ha fokus på å gjøre hverandre gode og fremsnakke forbundet.  
 

Sentralstyrets forslag til vedtak:  Det fremlagte forslag til satsingsområder for perioden 2020-

2022 godkjennes. 
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Sak 7 Budsjett 2020 - 2021  

 

INNTEKTER 2020 2021 
Fotterapeuten/brosjyrer/annonser -                           244 000  -                         244 000  

Medlemsinntekter -                        3 500 000  -                     3 500 000  

Kursinntekter, deltakeravgift -                        1 150 000  -                     1 150 000  

Forsikringer -                        2 400 000  -                     2 400 000  

Aktiviteter kretser -                           300 000  -                         350 000  

IFID -                           133 500  -                           64 000  

FBT -                           114 400  -                         116 900  

Lærergruppen -                                5 700  -                             5 700  

SUM INNTEKTER -                        7 847 600  -                     7 830 600  

      

KOSTNADER     
Lønnskostnader                          2 044 000                         2 071 000  

Kontorhold/markedsføring                              518 000                            518 000  

Innleide tjenester                              100 000                               50 000  

Fotterapeuten                              260 000                            260 000  

Kurs og konferanser                              853 000                            853 000  

Møte- og reisekostnader                              935 000                            985 000  

Kontingenter og forsikringer                          2 710 000                         2 710 000  

IFID                              125 500                               23 500  

FBT                              113 680                            114 680  

Lærergruppen                                  5 700                                 5 700  

SUM KOSTNADER 7664880 7590880 

      

DRIFTSRESULTAT -                           182 720  -                         239 720  

 

Sentralstyrets forslag til vedtak:   Budsjett for perioden 2020-2021 godkjennes 
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Sak 8 Valg 

 

Forbundsleder:  Inger M Paulsen  Vestfold krets    ikke på valg 

Nestleder:  Katrine F Rosenberg  Oppland krets  ikke på valg 

Valgkomitéens innstilling 2020     Valgperiode 
 
  
Styremedlem:  Håvard Høydahl     Oslo/Akershus krets   

Styremedlem:   Torild Tjensvold   Rogaland krets      

Styremedlem:   Mette Kverme     Vestfold krets      

Varamedlem nr. 1: Randi Sandli Nyland  Buskerud krets      

Varamedlem nr. 2: Sølvi Gundersen   Hedmark krets     

Varamedlem nr. 3: Hege O. Howden   Rogaland krets      

 

Valgkomite:   Anne-Britt Sveen  Oslo/Akershus krets   

Valgkomite:    Karen Inger Grøsfjeld      Rogaland krets      

Valgkomite:    Monica Ruud Leithe        Trøndelag  krets    

Vara valgkomite:  Liv Marie Nyhus                Vestfold krets     

 

Kontrollkomite:  Margit Dorte Volden  Oppland krets     

Kontrollkomite:  Ann Kristin Naverud   Oslo/Akershus krets    


