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§ 1 Navn

Organisasjonens navn er AVYO i Delta. Som benevnelse benyttes AVYO.

§ 2 Definisjon

AVYO er en partipolitisk ngytral og selvstendig organisasjon i Delta, som er tilsluttet
Yrkesorganisasjonens Sentralforbund - YS.

Landsmgtet er organisasjonens hgyeste organ og avholdes hvert fierde ar. Landsstyret er gverste
myndighet i landsmgteperioden.

Sentralstyret har ansvaret for & utave den politiske og administrative myndighet. AVYO bestar av
avdelinger med avdelingsstyrer.

AVYO sin administrasjon bestar av leder, nestleder, ansatte og frikjgpte medarbeidere.
Organisasjonstillitsvalgte er valgt etter vedtektene i AVYO.

Avtaletillitsvalgte (hovedtillitsvalgte og plasstillitsvalgte) er valgt etter hovedavtalene.

§ 3 Formal

AVYO er en arbeidstakerorganisasjon som:

. er fleksibel og med neerhet til medlemmene

. bidrar til et godt, sikkert og forsvarlig arbeidsmiljg

. trygger og utvikler medlemmenes gkonomiske og faglige interesser
. ivareta medlemmenes personalmessige rettigheter

§ 4 Medlemskap

1) Som medlem kan opptas:
a) Personer med yrkestilknytning til
i) Nav
ii) Helfo
i) Ansatte i AVYO sin administrasjon
b) Frilanstolker for dgve, hgrselshemmede og personer med kombinert syns- og
hgrselstap
c) Studenter
d) Leerlinger i Nav eller Helfo
e) Personer pa tiltaksplass i Nav eller Helfo

Som hovedregel er medlemmet tilknyttet AVYO sin avdeling der medlemmet har sitt fysiske
arbeidssted. Et medlem som skifter arbeidssted fra en avdeling i AVYO til en annen, far sitt
medlemskap overfgrt til ny avdeling. Unntak kan gjgres ved vikariat, tidsavgrenset prosjekt
og lignende. | seerskilte situasjoner kan AVYO sin leder avgjare tilhgrighet. Det overordnede
er at medlemmet blir ivaretatt.

Organisasjonen kan ta opp enkeltpersoner som direktemedlemmer nar seerskilte grunner
foreligger.



2)

Personvern

Innmelding i AVYO innebaerer en aksept fra medlemmene om at organisasjonen
behandler personopplysninger pa en sikker mate etter kravene i
personopplysningsloven.

Innmeldinger/utmeldinger
Innmelding gjgres digitalt pa avyo.no, og medlemskapet gjelder fra innmeldingsdato.

Du kan beholde medlemskapet selv om du blir pensjonist.
Utmelding skal fortrinnsvis skje digitalt. Medlemskapet opphgrer ved utgangen av
pafglgende maned.

Utelukkelse
Sentralstyret kan vedta a utelukke et medlem som handler mot organisasjonen sine

vedtekter eller vedtak, ikke betaler kontingenten eller opptrer pa annen mate som
skader AVYO. Vedtak om utelukkelse gis skriftlig og det angjs en begrunnelse,
konsekvens, virkningstidspunkt og eventuell varighet.

Vedtak om utelukkelse kan klages inn for landsstyret, og den som er utelukket star
utenfor organisasjonen i tiden frem til landsstyret har behandlet klagen. Frist for klage
er en maned etter at melding om utelukkelse er mottatt. Klagen skal behandles sa
raskt som mulig.

Aresmedlem
Aresmedlem er et medlem som over en lengre periode har gjort en ekstraordineer

innsats for AVYO pa sentralt og/eller lokalt niva.

Aresmedlem utnevnes av landsstyret eller arsmgtet etter forslag fra sentralstyret eller
avdelingsstyret.

§ 5 Kontingent

1)

3)

4)

Kontingent
Kontingenten er pa 1,1 % og innkreves av AVYO sin administrasjon hver maned ved trekk

i lgnn. Landsstyret kan vedta ekstra kontingent.

Kontingent til avdelingene:
AVYO sin administrasjon overfgrer avdelingen sin andel av kontingenten til den enkelte

avdeling hver maned.

Avdelingen sin andel av medlemskontingenten fastsettes av landsmgtet og er 30 % av
den totale kontingentsatsen.

Direktemedlem innbetaler hele kontingenten til AVYO sin administrasjon.

Medlemmer er fritatt for & betale kontingent nar de:
a) Har permisjon uten lgnn
b) Kun mottar pensjon/trygd
Er &eresmedlem
Er under utdanning uten lgnn
Er leerling
Er pa tiltaksplass i Nav eller Helfo og ikke mottar Ignn
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Medlemmet ma sende melding til avdelingen nar det oppstar grunn for kontingentfritak.
Avdelingen informerer AVYO sin administrasjon om kontingenten.

For eeresmedlem utnevnt av avdelingene betaler avdelingen organisasjonen sin andel av kontingent
til AVYO.

For eeresmedlem utnevnt av landsstyret betales det ikke kontingent.
§ 6 Landsmgtet

1) Landsmgtet er organisasjonen sin gverste myndighet og avholdes i siste kvartal hvert fjerde ar.
Innkallingen til landsmetet sendes avdelingene senest tre maneder fgr landsmgtet holdes.

2) Antall delegater beregnes ut fra medlemstall i avdelingen den fgrste dag i maneden, tre maneder far
landsmgtet avholdes.

Pensjonister telles ikke med.

Avdelinger med til og med 125 medlemmer 3 delegater
Avdelinger med 126-175 medlemmer 4 delegater
Avdelinger med 176-225 medlemmer 5 delegater
Avdelinger med 226-275 medlemmer 6 delegater
Avdelinger med 276 og flere medlemmer 7 delegater

Delegatene har tale-, forslags- og stemmerett.

= Sentralstyret sine medlemmer har mgteplikt med tale-, forslags- og stemmerett. Unntak
beretning- og regnskapssaker

=  Sentralstyret sine varamedlemmer har mgteplikt med tale og forslagsrett

= Revisorer har mgteplikt og talerett

= AVYO sin administrasjon har mgteplikt og talerett

3) Det enkelte avdelingsstyret oppnevner delegater og en vararepresentant.

4) Delegatene som mgter kan ha med fullmakt dersom delegasjonen ikke mgter fulltallig. Fullmaktene
leveres til AVYO sin leder fgr landsmgtet apnes. Landsmetet godkjenner fullmaktene.

5) Forslag til saker som avdelingsstyrene gnsker skal behandles, ma veere mottatt av AVYO sin
administrasjon senest fire maneder fgr landsmatet.

6) Saksdokumenter til landsmgtet skal sendes til avdelingsstyrene senest fire uker fgr landsmgtet
avholdes.

7) Ordineert landsmgte skal behandle:
a) Konstituering
b) Valg av 2 mgtedirigenter, 2 mgtesekreteerer, 2 til & underskrive protokollen, 3 medlemmer til
redaksjons- og pressekomite og 3 til opptellingskomite
c) Beretning for perioden
d) Revidert regnskap



8)

9)

e) Kontingent

f) Vedtekter

g) Prinsipprogram

h) Rammebudsjett for landsmgteperioden

i) Innkomne saker

j) Valg av sentralstyre:
i) Leder - skal veere pa heltid og ha arbeidssted i AVYOs sin administrasjon
ii) Nestleder - skal veere pa heltid og ha arbeidssted i AVYO sin administrasjon
iii) 5 styremedlemmer
iv) 3 varamedlemmer
v) Valgav 2 revisorer med 1 vara

Landsmgtet kan vedta at hele eller deler av mgtet avholdes for lukkede dgrer.
Ekstraordinzert landsmgate

Sentralstyret kan innkalle til ekstraordinzert landsmate med 1 maneds varsel, dersom 2/3 av
landsstyret eller minst 20 % av organisasjonens medlemmer krever det.

Mgtet kan ogsa avholdes nar sentralstyret finner det ngdvendig. Det er bare de saker som er satt opp
pa dagsorden som kan behandles i mgtet.

Ekstraordinzert landsmgte bestar av en representant fra hvert avdelingsstyre med stemmerett ut fra
antall delegater som i ordineert landsmete. Avdelingene kan likevel velge & mgte med antall
delegater som i ordinaert landsmgte, men ma da selv dekke kostnadene til oppholds- og
reiseutgifter for antall delegater utover en.

Ekstraordineert landsmgte kan avholdes digitalt.

§ 7 Landsstyret

1)
2)

Nar landsmgatet ikke er samlet, er landsstyret organisasjonen sin gverste myndighet.

Landsstyret bestar av avdelingene sine ledere og sentralstyret. Landsstyret er beslutningsdyktig nar
2/3 av medlemmene er til stede. Saker som behandles avgjgres ved alminnelig flertall.1
Landsstyret fatter vedtak ved skriftlig eller digital avstemning.

Helfo kan delta med en observatar.

Landsstyremgte avholdes en gang i aret, sa tidlig som mulig i farste kvartal.
Aret far landsmgtet avholdes det to landsstyremgter, ett pa varen og ett pa hgsten i forbindelse med

den arlige konferansen (se § 8).
Det aret det er landsmgte avholdes det to landsstyremgter, ett pa varen og ett pa hasten.

Nar sentralstyret finner det ngdvendig, eller nar minst halvparten av landsstyret sine medlemmer
krever det, kan det avholdes ekstraordinzert landsstyremgte.

Landsstyret behandler:

Valg av mgtedirigent, 2 mgtereferenter, 2 til & underskrive protokollen
Arsregnskap

Arlig handlingsplan

Arlig budsjett

Innkomne saker

Vedtektsendringer i henhold til § 7 punkt 5

) Tid og sted for landsmgte2
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h) Valg av valgkomite med fem medlemmer og med personlig vara3 Valgkomiteen er aktiv
giennom hele perioden, frem til ny valgkomite er valgt. Valgkomiteen skal kunne finne
kandidater til styret dersom det blir behov for suppleringsvalg i landsmgteperioden.
Retningslinjer vedtas av landsstyret.

i)  Vedtektsutvalg4

j)  Prinsipprogramutvalgs

5) Landsmgtet gir landsstyret fullmakt til & foreta vedtektsendringer i landsmgteperioden nar det er
ngdvendig:
a) For a tilpasse AVYO til arbeidsgiver sin struktur
b) For a tilpasse AVYO til Delta sin organisering
c) For a sikre medbestemmelse

Bestemmelsene om antall stemmer gjelder som ved ekstraordineert landsmgte. Det kreves 2/3
flertall for at vedtektsendringen er gyldig.

§ 8 Arlig konferanse

Det avholdes konferanse for leder og nestleder i avdelingsstyrene, sentralstyret og AVYO sin administrasjon.
Konferansen avholdes andre halvar. Det aret det er landsmgte er det ikke konferanse.

§ 9 Sentralstyret

1) Sentralstyret velges pa landsmgtet for en periode pa fire ar.

2) Sentralstyret har ansvaret for & utgve den politiske og administrative myndighet, og skal arbeide etter
de vedtak som er fattet av landsmgte og landsstyret.

3) De ansatte og frikjgpte i AVYO sin administrasjon, utenom leder og nestleder, oppnevner selv et medlem
og personlig varamedlem til sentralstyret.

4) Det skal minimum veere fire sentralstyremgter per ar, minst ett per kvartal. Varamedlemmer
innkalles til matene.

Sentralstyremgter kan avholdes nar leder finner det hensiktsmessig eller nar minst halvparten av
sentralstyrets medlemmer krever det.

5) Sentralstyret er beslutningsdyktig nar minst halvparten av medlemmene er til stede. Ved
stemmelikhet har leder dobbeltstemme. Sentralstyret fatter vedtak ved skriftlig eller digital
avstemning

6) Sentralstyret skal:
a) Utarbeide budsjettforslag og handlingsplaner for behandling i landsstyret

b) Innkalle til landsstyremgte. Innkalling sendes ut sa tidlig som mulig og saksdokumentene
gjgres tilgjengelig senest en maned fgr matet

c) Forvalte og fordele organisasjonens midler i samsvar med vedtak som er fattet i landsmeatet
og landsstyremgte

d) Ansette medarbeidere i AVYO sin administrasjon

e) Velge frikjgpte



§ 10 Avdelingene

Det bgr veere minst en avdeling i hvert fylke/region. Avdelingene benevnes som AVYO avdeling xxxx.

Avdelingene skal drive medlemsaktiviteter og etterleve AVYO sin politikk slik den kommer frem i
vedtatte styringsdokumenter. Avdelingene har ansvaret for avdelingen sin gkonomi.

Styret for avdelingene velges av arsmgte og funksjonstiden er minst et ar. Styret skal besta av minst
fem faste medlemmer. En eventuell utvidelse av antall styremedlemmer ma meldes inn som egen
sak til arsmgtet. Antall styremedlemmer skal veere oddetall. Dette for & unnga stemmelikhet.

Styremedlemmene velges direkte til rollen.
a) Leder

b) Nestleder

c) Kasserer

d) Sekreteer

e) Styremedlem

i) Tre varamedlemmer

Det skal minimum veere fire styremgter per ar, minst ett per kvartal. Leder innkaller til styremgte.

Styret er beslutningsdyktig nar minst halvparten av styremedlemmene er til stede. Styret sine vedtak
fattes ved alminnelig flertall. Ved stemmelikhet har leder dobbeltstemme.

Det skal avholdes minst ett medlemsmgate per ar.

Arsmgte skal avholdes innen utgangen av mars maned. Arsmgte kan avholdes digitalt.

a) Innkalling til arsmgtet sendes ut to maneder far matetidspunktet.

b) Forslag til saker som medlemmene gnsker at arsmgtet skal behandle, ma vaere kommet inn til
styret senest seks uker far arsmgtet.

c) Saksliste med tilhgrende dokumenter sendes alle medlemmene senest 14 dager far drsmgtet.

Arsmgte skal behandle:
a) Avdelingens arsberetning
b) Regnskap per 31.12.
c) Revisjonsberetning
d) Eventuell endring av antall medlemmer utover 5 faste medlemmer og 3 varamedlemmer i
avdelingsstyret
e) Handlingsplan
f) Budsjett
g) Innkomne saker
h) Valg direkte til disse rollene:é
i) Leder for 1 eller 2 ar
i) Nestleder for 1 eller 2 ar
i)  Kassererfor Leller 2 ar
iv)  Sekreteerfor 1 eller 2 ar
v)  Styremedlem for 1 eller 2 ar
vi) 3 varamedlemmer for 1 eller 2 &r
) 2 revisorer og 1 vara for 1 eller 2 ar
)] Etter forslag fra avdelingsstyret skal det velges leder for valgkomite, 2 medlemmer og 1
varamedlem

Valgkomiteen er aktiv giennom hele perioden. De skal ogsa finne kandidater til styret, dersom det
blir behov for suppleringsvalg i arsmgteperioden.



10) Yrkesaktive medlemmer og leerlinger har stemmerett.
Et medlem kan ha med en fullmakt. Fullmakt ma leveres leder fgr arsmgtet apnes. Kun saker som
er satt opp pa sakslisten kan behandles.

11) Dersom avdelingsstyret eller minst 20 % av de yrkesaktive medlemmene krever det, skal det
innkalles til ekstraordingert arsmgte.
Arsmgtet avholdes innen en maned. Ekstraordineert drsmgte kan avholdes digitalt.

12) Sammenslaing

Arsmgatet kan med minst 2/3 flertall foresl& sammenslaing av avdelinger. Vedtaket om sammenslaing
fattes av landsstyret. Eventuelle verdier tilfaller den nye avdelingen.

13)  Opplasning
Arsmgtet kan med minst 2/3 flertall vedta opplgsning av en avdeling. Ved opplgsning skal arkiv og
verdier overlates til AVYO. Hvis det ikke er stiftet ny avdeling innen tre ar forblir dette AVYO sin
eiendom.

14) Opprettelse av avdeling
Etter skriftlig sgknad kan landsstyre beslutte at organisasjonen kan opprette nye avdelinger.

§ 11 Tillitsvalgte

Hovedtillitsvalgte er politisk utgvende innenfor sine driftsenheter.

Hovedtillitsvalgt og vara pa det statlige avtaleomradet: Velges av de statlige medlemmene i sin driftsenhet.
Valget er digitalt, og administreres av AVYO sin administrasjon. Hovedtillitsvalgt og vara velges fortrinnsvis
for to ar.

Hovedtillitsvalgt for Delta i kommunen: Velges av medlemmene i kommunal sektor.” Plasstillitsvalgt er
politisk utgvende innenfor sin respektive enhet.
Plasstillitsvalgte og vara velges av medlemmene pa arbeidsomradet for ett eller to ar.

Valg av plasstillitsvalgte og vara i Nav-kontor skal gjenspeile bade det statlige og det kommunale omradet.

Alle tillitsvalgte skal aktivt arbeide for at organisasjonen sin politikk og verdier praktiseres. Tillitsvalgte sin
rolle og ansvar reguleres i hovedavtale, tariffavtale samt andre gjeldende lover og avtaler. Tillitsvalgte som
melder seg ut av AVYO fratrer sine verv umiddelbart.

Valg av tillitsvalgte etter hovedavtalene skjer per 31. desember.

§ 12 Lederfullmakter

1) Leder: Skal lede organisasjonen i samsvar med vedtektene og de vedtak som er fattet av
landsmagtet, landsstyret og sentralstyret.
Leder i avdelingsstyret: Skal lede avdelingen etter de vedtak som er fattet pa arsmgte.

2) Nestleder: Ved leder sitt fraveer overtar nestleder fullmakten.

3) Leder har anvisningsfullmakt. Med sentralstyret sitt samtykke kan fullmakten delegeres til
nestleder. Tilsvarende gjelder for leder i avdelingsstyret.

4) Nyvalgt leder i AVYO har fullmakter og ansvar fra valgdato.
For & ivareta kompetanseoverfgring skal fratredende leder veere ansatt i administrasjonen til
utgangen av aret



5) Nyvalgte leder i avdelingsstyret har fullmakter og ansvar fra valgdato. Fratredende leder bgr
veere tilgjengelig for nyvalgt leder minimum en maned etter valget.

§ 13 Suppleringsvalg

Suppleringsvalg avholdes for & velge nye styremedlemmer og eventuelt varamedlemmer bade for
sentralstyret og avdelingsstyret.®

Dersom leder fratrer i perioden overtar nestleder vervet som leder og det velges ny nestleder blant styrets
faste medlemmer. Dersom nestleder fratrer i perioden velges ny nestleder blant styrets faste medlemmer.

§ 14 Protokoll og referat

Det skal fares protokoll fra landsmgtet, landsstyrets og sentralstyrets mgter. Det skal fares protokoll fra
avdelingens arsmgte samt saker som krever protokoll.

Protokollen skal veere tilgjengelig for alle medlemmer.

Det skal veere referat fra avdelingsstyret sine mgter.

§ 15 Konfliktfond

Organisasjonen plikter & sette av midler til dekning av lann til medlemmer som blir tatt ut i lovlig konflikt.
AVYO er en del av Delta sitt konfliktfond og innbetaler i henhold til avtale.

§ 16 Regnskap

1) Regnskapene avsluttes 31. desember og skal veere klar for revisjon innen 15. februar aret etter.
Organisasjonen og avdelingen sine regnskap skal fgres i henhold til lover og regler og etter god
regnskapsskikk. Regnskap skal revideres av revisor.

2) Plassering av organisasjonen og avdelingen sine midler skal godkjennes av henholdsvis landsstyret
og avdelingsstyret.

§ 17 Revisorer

1) Revisorene pa organisasjonsniva skal minst en gang hvert halvar foreta revisjon.
2) Revisorene pa avdelingsniva skal foreta arlig revisjon.

3) Revisorene pa organisasjonsniva har mgteplikt og talerett pa landsmgte og landsstyremgter.

§ 18 Uravstemninger

Ved uravstemninger i tariffoppgjar for det statlige avtaleomradet falges vedtektene for YS Stat.

Ved uravstemninger i tariffoppgjar for de kommunale avtaleomradene fglges vedtektene for Delta.
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§ 19 Vedtekts-fortolkninger og vedtekts-forslag

1) Spersmal om fortolkning av disse vedtekter avgjares av sentralstyret. Sentralstyret sin avgjarelse
kan klages inn for landsstyret og landsmatet.

2) Endring av vedtekter vedtas i landsmgtet, men kan endres av landsstyret, jfr. §7 pkt. 5.

3) Vedtektsendring krever 2/3 flertall.

§ 20 Opplasning

Opplgsning av organisasjonen kan vedtas av landsmgtet med minst 2/3 stemmeflertall. Forslag om
opplgsning ma vaere vedtatt ved uravstemning blant organisasjonens medlemmer far landsmgatet holdes.

Ved opplasning av organisasjonen treffer landsmgtet vedtak om hvordan organisasjonens midler skal
anvendes.

§21 lkrafttreden

Landsmgtet 2. desember 2020.
Endret etter landsstyrevedtak 1. september 2023.
Landsmgtet 14. november 2024.

Fotnoter

1til § 7 nr. 2: Aiminnelig flertall oppnas nar forslaget det voteres over far over 50 % av de avgitte stemmer.
2til § 7 nr. 4 bokstav g) Velges pa landsstyremgte 1. kvartal aret fgr landsmatet.

31til § 7 nr. 4 bokstav h) Velges pa landsstyremgte pa hasten far landsmgtet.

41il § 7 nr. 4 bokstav i) Velges pa landsstyremgte pa hgsten aret fgr landsmgtet.

51til §7 nr. 4 bokstav j) Velges pa landsstyremgte pa hasten aret fgr landsmgatet.

6til § 10 nr. 9 bokstav h) Dersom ingen kandidater far alminnelig flertall, skal det foretas omvalg mellom de 2 som har
fatt flest stemmer. | tilfelle stemmelikhet skal valget avgjares ved loddtrekning.

7 til §11) Velges av alle medlemmene i kommunen inkludert medlemmene i Nav-kontor.

8til § 13) Dersom et styremedlem trekker seg fra vervet, eller pa annen mate fratrer, trer varamedlemmet inn som
ordinaert medlem ut funksjonstiden. Hvis alle varamedlemmer er «brukt opp» og de faste styreplassene ikke kan
bekles, kan det avholdes suppleringsvalg. Det kan ogsa avholdes suppleringsvalg for & finne ny eller nye
varamedlemmer dersom styret finner det ngdvendig.
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