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sy Den 12. november mette en gjeng audiografer
%@ opp i Oslo for & passe pa era til stor og sma.
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Roger™ Table Mic

Fokuser pa det som sies, ikke

pa a hgre

| mgter med bakgrunnsstgy eller nér lydkilden er langt unna, er det kanskje ikke nok med et

hgreapparat.

Nar hgreapparat alene ikke er nok, er Roger Table Mic, en tradlgs mikrofon som er designet for

mgter, helt ideell. Med den plassert pa bordet er det lett & forstd hva som blir sagt.

Kommuniser, delta og bidra pa jobben med Roger Table Mic.

Les mer pa www.phonak.no

PHONAK

lifeis on

LEDER

En Landsmgteperiode er over, og nye representanter er valgt til alle vare
verv. For den sittende redaksjon er det litt vemodig & vite at dette er den

siste utgaven vi setter sammen, samtidig som vi fgler det godt & ha gjort en
innsats. Vi haper vi har gitt dere et fagblad slik dere gnsker. Som redaktgr vil
jeg takke alle mine redaksjonsmedarbeidere for jobben med a lgfte bladet
videre. Et faglig l¢ft er noe vi alltid ma etterstrebe, samtidig som det er viktig
a ivareta det nare og det kjente som vi alle kjenner oss igjen i og liker a lese
om.

I drets siste utgave vil dere lese om Landsmgtet med arbeidsseminar, et
serdeles vellykket arrangement som vi kan bygge videre pa. Vi har fatt
gruppelederne til & fortelle litt fra sesjonene, samt fatt et lite deltagerinnlegg.
Styret har vert kreative og gjort en god jobb med arrangementet. Styret

har ogsé gjennomfgrt en stor markedsfgringskampanje for oss audiografer

i forbindelse med Markus og Martinus konserten i Oslo. Veldig morsomt
og kan sa absolutt gjentas i andre forbindelser. Jeg tenker det er viktig at vi
markedsfgrer oss som den faggruppen vi er, vise oss frem og markere var
sterke faglighet. N& vil vi ikke bli forbigatt eller kjort over flere ganger. Det
nye styret vil fortsetter kampen pa alle fronter og markedsfgring er viktig.
HLF arrangerte en fantastisk erfaringskonferanse med tinnitus som tema,
og alle de tinnitusinteressert som var til stede vil nok huske disse dagene
lenge. Ekteparet Jastreboff var hovedpersonene og jammen ga de av seg
selv, bade fgr, under og etter selve kursdagene. TRT er en kjent og velbrukt
behandlingsmetode som né far selskap av Kognitiv Atferds Terapi. Kombi-
nasjonen er uslaelig og dette fikk vi leere mer om. Nedsatt lydtoleranse kan
ogsé behandles gjennom disse prinsippene og noen steder kan allerede tilby
behandling. I Molde har de laget en bok de bruker i sitt behandlingsopplegg,
les mer om det. VI presenterer ogsa et annet prosjekt hvor god lyd i skolen
er tema.

Videre kan dere lese om nye retningslinjer for & oppdage og behandle
hgrselstap hos barn. For de som ikke har sett rapporten anbefaler vi & laste
ned den. Det er viktig at vi prgver & implementere et enhetlig behandlings-
opplegg som sikrer et godt behandlingstilbud uansett hvor folk bor. Alt for
mange rapporter er blitt liggende uten at det er gjort noen ting. Slik sikrer

vi faglig forsvarlighet og fremgang. Enkelte personer bidrar mye for & lgfte
fagutgvelsen og denne gang skal vi takke Jan Erik Israelsen i Bodg for
innsatsen han har gjort. Det er ikke uten grunn av Bodg skriver «Sénn har vi
det», nér ryktet nér helt ned til sgr at det er blitt s fint og bra pa hgrsels-
sentralen der. Vi gratulerer med ny hgrselssentral. Og vi holder oss i nord.
De nordligste fylkene har nemlig sine egne fagdager annen hvert ar. Les om
hvordan de har fatt til det og hva de gjgr.

Mantraet er hgy faglig kvalitet og jammen synes jeg vi gjgr mye rundt om i
landet. Vi gnsker fremgang og utvikling og diskusjonen er derfor stor nar det

REDAKSJONEN redaksjon@audiograf.no
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skjer noe. Gar vi i riktig retning, kan noe true var eksistens eller den hgrselsom-
sorgen vi har i Norge i dag? Optikersaken er en varm potet for tiden, vi har gjort
en liten oppsummering med linker til artikler hvor meninger og uttalelser star
beskrevet.

Som dere ser har Norsk Audiografforbund fétt ny logo. P4 Landsmgtet ble det
stemt for et navnebytte. Audiografforbundet. Kort og enkelt, men presist og
enestdende. Jeg gnsker den nye redaksjonen lykke til og haper de vil ha det like
kjekt som vi har hatt det. Vi gnsker dere alle, gamle som nye representanter, lykke
til med & bringe oss enda mer fremover.

De beste gnsker for julen 2016!

Redaktgr
Siri Merete Bergseth

INNHOLD

Vare nye representanter i Audiografforbundet
Landsmgte 2016 og arbeidsseminar
Erfaringskonferanse HLF Briskeby

Sann har vi det
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Stillingsannonser blir fortlapende lagt ut pa nett
etter som de kommer inn. Dette koster kr. 4000.
@nskes stillingsannonser trykt i Audiografen
bestilles dette spesielt og kostnader er som
beskrevet over. Ekstrakostnader ved mangelfullt
materiale tas opp med trykkeriet, og trykkeriet
sender egen faktura pa dette.
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Nar man kan oppleve 24 timers*
hgrsel med en enkel lading,

life is on

Endelig er det her - Phonak Audéo™ B-R oppladbart hgreapparat

Phonak lanserer Audéo B-R, hgreapparatet med raskest lading og lengst brukstid. Med det banebrytende og
innebygde lithium-ion-batteriet far brukeren en Igsning der man slipper bryet med engangsbatterier. Takket
veere Phonak AutoSense OS™ kan du veere sikker pa at de ogsa far den beste lytteopplevelsen pad markedet.

I skrivende stund er vi inne for landing etter noen heoyaktive
uker 1 Audiografforbundet. Ikke bare har vi hatt landsmete,
vi har ogsa gjennomfert en herselsforebyggende kampanje
sammen med Norges sterste tenaringsidol, Marcus og
Martinus. Begge arrangement har vert en fryd a gjennom-
fore. Det som likevel star som en bauta er arbeidsseminaret
vi kjerte i forbindelse med landsmetet. Det enorme engasje-
ment og det hoye nivaet bade faglig og med tanke pa hvor-
dan audiografens framtid ber utformes imponerte. En av de
inviterte gjestene, Georg Treeland slo da ogsa fast at «dette
lover godt for framtiden». For styret gir dette en enda sterre
trygghet nar vi i arene framover skal fronte landets
audiografer. For selv om vi utrettelig papeker for darlige
rammevilkar og darlig oppfelging, sa betviler vi ikke audio-
grafenes kompetanse.

Selve landsmetet rent historisk sett endte opp med et navne-
skifte; «Audiografforbundet». Det markerer bade slutten pa
at vi kan forkortes med «NAF», og at vi naget lettere kan &
presentere 0ss.

Vi vil benytte anledning til & takke alle som hjalp til med &
dele ut propper og flyers pa konsertene til Marcus og
Martinus. Store og sma gjorde en kjempeinnsats, og publi-
kum var meget takknemlige. Barna digget bildet pa flyerne,
og de voksne var glade for muligheten til & kunne beskytte
familiens erer. Vi vil ogsa gratulere gutta sjol, M&M, med
gode kritikker. Vi vil ogsa takke Helsedirektoratet for pro-
sjektstotte. Det er viktig at audiografer markerer seg pa fore-
byggingssiden. Det er vi som ser fortvilelsen i gynene til
vare pasienter, og den ber vi ta med og vise til barn og unge
som selvsagt nok tror de er usarbare. Vi har et ansvar i &
kommunisere at all skadelig stoy gir permanent skade. Det
faktum at vi gjorde nettopp det i denne kampanjen fikk
Sintef pa banen. Temporere terskelskift gir ubotelig skade,
og gjentatte slike forer til permanente terskelskift, altsa det
vi kaller for en stoyskade og altsé nedsatt hersel. HLF gar i
disse dager sterkt ut og ensker at dagens hjelpemiddelord-
ning viderefores, slik at hereapparater fortsatt skal vare
gratis og vere en individuell rettighet. Dette stotter vi
helhjertet. Styret er av den klare formening om at nettopp
Folketrygdeloven per i dag hva som demmer opp for privati-

sering. Na kan man vere for eller imot privatisering, men
nettopp dette er et sterkt argument som brukes av de som er
motstandere av en refusjonsavtale for audiografer. Svaret pa
dette er at sa lenge verdens beste hereapparatene er gratis er
det ikke grunnlag for denne redselen. Sa vern om Folke-
trygdeloven, dere som frykter dette. Og ikke la redselen sta i
veien for noe sa basalt som & fa lov til & here. For flere ar
siden skrev vi her at om ikke det offentlige tar ansvar, s vil
det vokse fram en underskog av ymse tilbydere av hersels-
hjelp. Det er nettopp det som né skjer. Og sann skal det vare,
behov i samfunnet ber fylles av gode initiativ. Men na er det
pa hey tid at det kommer et initiativ fra det offentlige. Vi tren-
ger en systematisk utbygging av dagens herselsomsorg og vi
trenger det for flere ar siden.

Dette er den siste utgaven at Audiografen med redakter Siri
Bergseth som redakter. Vi vil takke henne for en massiv inn-
sats med fokus pa et faglig sterkt, men samtidig utfordrende
innhold med tanke pa de yrkesmessige utfordringene vi star
oven for. Vi vil ogsé takke samtlige av dere ildsjelene i redak-
sjonen, som har stétt for et innhold vi alle kan vaere stolte av.

Dette er ogsa den siste «styret informerer» med de samme
medlemmene som vi har hatt de tre siste ar. De av oss som

er med videre vil rette en stor takk til Erik Harry Hoydal og
Kristin @degard som na trer til side. Uten dere hadde vi ikke
veert der vi er 1 dag. Veien videre skal beserges av patroppende
styremedlemmer @yvind Raen og Mari Schmedling.

I januar vil det nye styret meotes og konstitueres. Vi gleder oss!

Og til slutt gjenstar det bare d onske alle en riktig God Jul!

Leder: Styremedlemmer:
Héavard Ottemo Paulsen Jorid Lokken kim@audiograf.no Camilla Mikkalsen, UNN (Tromsg)
Stersrudkroken 14 jorid@audiograf.no Arbeidsgiver: Starkey AS
2016 FROGNER Arbeidsgiver: AudioPlus AS 2. vara
Mobiltelefon: 948 02 805 (ikke sms) Kristin @degard Kristin Haugnes, Medisan AS
E-post: haavard@audiograf.no kristin.o@audiograf.no
Arbeidsgiver: Akershus Arbeidsgiver: Molde Sykehus 3. vara
Universitetssykehus Hanne Ingeborg Berg,

Sandvika @NH-senter

f. Phonak Audéo B-R oppladbart hgreapparat med mobil lader. Problemfri hgrsel til brukeren - uansett.

Kim Fredrik Haug 1.vara
www.phonakpro.no

*Forventet resultat nar det er fulladet, og opptil 80 minutters tradlgs streamingtid. Se www.phonakpro.com/evidence

Erik Harry Hoydal
erik@audiograf.no
Arbeidsgiver: Siemens AS

PHONAK
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Audiografforbundet

Vare nye representanter
I Audiografforbundet

Styret

Havard Ottemo Paulsen (Leder)
Kim Haug (Styremedlem)

Jorid Lekken (Styremedlem)
Qyvind Raen (Styremedlem)
Mari Schmedling (Styremedlem)

Camilla Mikalsen (1. vara)
Lene Mari Olsen (2. vara)
Bjorn Aune (3. vara)

Redaksjonen

Inga Reppe (Redaktor)

Kristin Vatnan (Red.medlem)
Mathias H. Nass (Red.medlem)
Andreas S. Hansen (Red.medlem)
Odd Magne Risan (Red.medlem)

Anita Berre (1. vara)

Elise Liverod Hagen Aune (2. vara)

Etisk komite
Monica Iversen Eide
Ann Kristin Egge
Ingrid N. Kristoffersen

Siri M. Bergseth (vara)
Birgitte Mortensen (vara)

Valgkomite

Monica Rolansen (Leder)
Marthe Skjervold (Medlem)
Thomas Torkildsen (Medlem)
Mariann U. Reitan (vara)

Elin Barrock (vara)
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Landsmete 2016
og arbeidsseminar

Arets «Etterutdanningskurs med Landsmote»
for Audiografen ble gjennomfort med ny vri
denne gang. I tillegg til det mer tradisjonelle
Landsmetet ble den faglige delen mye mer
interaktiv gjennom grupper inndelt etter tema.

TEKST: SIRI MERETE BERGSETH, ELISE LIVERGD
HAGEN AUNE, GRUPPELEDERNE PA
ARBEIDSSEMINARENE

OG DELTAGER AGNES SKJELBREID ANDERSEN

God stemning pa Landsmgte
og arbeidsseminar. Her Ggril
Haukgy sammen med
gjenvalgt leder Havard
Ottemo Paulsen.

Erfaringene har stort sett vert positive og de som var til stede
uttrykte at dette var svaert nyttig og laererikt. Det at vi deler
erfaringer med hverandre og fér here hvordan forholdsvis like
ting kan gjennomfores pa ulike moter med samme resultat var
spennende og absolutt en nedvendighet om vi skal std sammen
om et forholdsvis enhetlig behandlingstilbud i Norge.
Fremtiden ble ogsa diskutert. Les deltagerberetningen og hva
gruppelederne oppsummerer. Vi er veldig gode, men ma bli
enda bedre sammen. Dette gjores ved & dele erfaringer og det
var jammen ingen dum ide. Dette var kjempeartig. Sunne og
fruktbare diskusjoner, og jammen gikk ikke de faglige disku-
sjonene videre i hver en pause og under hele lunsjen. Dette var
spennende og absolutt noe som kan gjentas. Diskusjon rundt
var faglige fremtid, hvordan vi utferer ulike behandlingsfor-
mer, erfaringsutveksling og leringspartnere. Dette var goy og
en mal for fremtidens kurs — om ikke hele kurset sa deler av
kurset.

Deltakerne pa kurset ble inndelt i grupper for a fordype seg
i og diskutere ulike temaer. Det kan virke som at samtlige av
deltakerne likte konseptet og folte at de fikk mye ut av det.
Hver gruppeleder har i etterkant av kurset svar pa felgende
spersmal:

. Hvordan organiserte dere workshopen?
. Hvor mange deltagere hadde dere pa gruppen?
. Hva ble diskutert?
. Kom dere frem noen enighet, var det store sprik
i gruppen?
. Erfaringer med & holde en slik workshop?
6. Fikk dere tilbakemeldinger fra deltagere pa hvordan de
likte denne kursformen?

AW N —
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Tinnitus og nedsatt lydtoleranse

Vi hadde workshopen «Tinnitus og nedsatt lydtoleranse». Vi
startet med en faglig innledning der vi gikk igjennom begre-
per, forekomst og behandlingstyper. Alle deltakerne presen-
terte seg ved a forklare sin erfaring med emnene og hvordan
deres arbeidsplass hadde lagt opp tilbudene til denne gruppen
brukere. Det var stor sprik bade i erfaring hos deltakerne og i
hvordan behandlingstilbudene var lagt opp pé de forskjellige
klinikkene/sykehusene. Forste dagen ble det hektisk og kun en
case ble diskutert, andre dagen kortet vi ned pa det faglige, og
fikk dermed tid til & ogsa diskutere en case som den ene delta-
keren hadde med.

Det vi fikk tilbakemeldinger pa er at mange foler seg usi-
kre med denne typen brukere og synes det kan vare vanske-
lig a tilby god nok hjelp. Vi snakket da mye om at man ma bi-
dra med det hver enkelt kan, terre & prove og skape seg erfaring
selv, samt & soke rad hos de mer erfarne innen faget hvis det er
noe som man ikke kan svare bruker pa. Her finnes det na gode
og effektive kommunikasjonskanaler som mail og diskusjonsfo-
rum pa feks facebook og vi ma veare flinke pé & dele den kunn-
skapen vi 1 Norge na har tilegnet oss slik at brukere over hele
landet far best mulig behandlingstilbud.

Tilbakemeldingene pa workshopen bade innholdsmessig og
som laeringsform var positive, men vi folte tiden var knapp og
ser 1 etterkant at disse to emnene gjerne kunne vaert delt opp i to
workshoper slik at vi hadde fatt enda mere tid til diskusjon og
casejobbing. For oss som gruppeledere var det svaert givende og
leererikt, og vi haper denne typen laering vil brukes ogsa ved se-
nere anledninger.

Janne Hallset
Mykkelbost og
Hanne Gjonnes

ABR
Forste del av workshopen inneholdt et foredrag av Jos
Huijnen, Senior Manager, Interacoustics. Det var muligheter
for a stille spersmal underveis. Siste del var avsatt til prak-
tisk evelse med testing, diskusjon og erfaringsutveksling.
Totalt var vi 6-7 stk. i gruppen, og i gruppen ble det disku-
tert grunnleggende forstaelse og prinsipper for ABR.
Innhold i forelesningen:
* Principles of ABR
* Learning objectives
* Quiz
* Residual noise
* Fmp quality number

o Demonstration

o CE-Chirp® stimuli

0 ASSR

o The role of ABR/ASSR after newborn hearing screening

Det ble en del erfaringsutveksling pa slutten av worksho-
pen. Mye enighet i gruppen. Forskjellig bakgrunn hos delta-
gerne. Noen har jobbet med denne type mélinger i mange ér,
mens andre nesten ikke har klinisk erfaring.

Spennende mate & arrangere opplaring og
erfaringsutvekslinger pa. Larerikt og nyttig.

Fikk bare positive tilbakemeldinger pa at workshopen var
sveert nyttig, og enske om at dette ma gjentas senere ogsa.
(Ber om at dere ser pa tilbakemeldingsskjemaene som ble le-
vert inn fra gruppe 2/dag 2. Antar dere far et bedre bilde av
tilbakemeldinger basert pa de.)

Siri
Wennberg




LANDSMOYTE 2016

LANDSMOYTE

REM

Vi delte opp workshopen i to moduler:

1. En basis modul. Malet var & oppna grunnleggende
ferdigheter for & kunne forberede, male og analysere en
IG-maling.

2. En avansert modul. Malet var a kunne utfere verifisering

av hereapparatfunksjoner.

Vi malte stoyreduksjon og frequency lowering.

Begge modulene var delt opp i en teoretisk og praktisk

session.

I basismodulen var vi 8 deltakere og pa avansertmodulen

ble vi 14 deltakere — til denne modulen kom det flere til enn

forst antatt.

I lapet av sesjonen ble det blant annet diskutert tre myter
om REM. Eksempelvis at det tar lang tid & ta Real Ear-
malinger. Alle var enig i at det er tid & spare ved bruk av
REM nar rutinene forst sitter i fingrene. I tillegg var det en
stor haresentral og flere ONH spesialister, som gjennomfo-
rer REM pa samtlige hereapparattilpasninger. Felles for de
som bruker REM daglig, er at de har ferre etterjusteringer
og kom raskere i mal med tilpasningene. Slike tilbake-
meldinger er goy a here fra norskeaudiografer, og ikke bare
lese om det i amerikanske audiologiartikler.

Det er noen audiografer som mente det ikke er behov for
REM, men flesteparten mener likevel at det vil kvalitets-
sikre arbeidet. Det er et viktig verktey nar man jobber med
tilpasning av hereapparat. Den avanserte gruppen var
primert audiografer som bruker REM daglig i hverdagen
sin. Det vi diskuterte var hvilke typer testsignaler som er
bra & bruke. Her er det ISTS for de fleste REM malinger, og
vit stey eller lydopptak av steyende lydmiljeer for testing av
stoyreduksjon, "s" eller "sh" lyden for testing av frequency
lowering.

I tillegg diskuterte vi om de var strengt nedvendig og ta
REM pa alle tilpasninger.

Her var det delte meninger. Uansett jobber alle norske
audiografer under NS-EN, som tilsier at en hereapparattil-
pasning ber verifiseres med REM, tale i stoy test eller viten-
skapelige validerte sperreskjemaer.

Vi hadde noen utfordringer med praktisk gjennomfering,
men generelt sett virket deltakerne forneyd. Gruppedeling
basert pa erfaringsniva fungerte bra. Av totalt sett 22 deltagere,
var det bare 3 deltagere som ikke var helt forneyd. De respek-
tive 3 har fatt tilbud om oppfelging. Resten opplyste via
evalueringsskjema at de var veldig forneyd med, informa-
sjon i forkant av workshopen, informasjonsniva i den teore-
tiske delen og gjennomfering av den praktiske delen.

Gjennomgaende for begge moduler var ensket om mer
tid pa praktisk workshop.

Peter Daniel
Zeuthen

Validering
Valideringsworkshopen ble arrangert begge dager med
9 deltagere hver dag.

Forst ble det holdt en teoretisk del med folgende fokus:

- Info om steyen som er baklengs tale av samme oppleser
som testen. Denne er valgt for & fa maksimal «Spatial
Release of Masking» (SRM)

- Krav fra NS-EN-15927-2010

- Surroundtest oppstilling, utstyr

- Taleaudiometri, talespekter, stoy — fysikk

- Eksempler fra malinger med surroundtest

- Eksempler fra malinger med toneaudiometri i lydfelt og
«Speech Intelligibility Index» beregninger

Deretter ble det demonstrert malinger med felgende
oppsett:
- Méling med maleark og DVD (5 kanaler surround)
- Maling med en adaptiv audiografstyrt test (5 kanaler
surround)
- Méling med en adaptiv brukerstyrt test (forenklet
3 kanalers oppsett)

Folgende tema ble diskutert:

1. Hvordan fungerer den adaptive PC-styrte testen i for-
hold til malearket fra DVD-plata?

Det var gnske fra begge gruppen om 4 fa en adaptiv
test.

2. Ved adaptiv test, hvordan fungerer den brukerstyrte
testen pa pekeskjerm i forhold til en audiografstyrt der
audiografen angir antall ord oppfattet. Antagelig mest
bruk for en som ble styrt av audiograf, men fint hvis en
brukerstyrt versjon var tilgjengelig for personer som
behersket og svare via nettbrettet.

3. Hvilket oppsett tror dere kan vare mulig & realisere; 1,
2, 3 eller 5 hoyttalere? Hvilke faktorer spiller her inn?
(mangler pé teknisk kompetanse, ekonomiske hensyn
og/eller plassmangel?)

Forslaget om & ha et system bestadende av tre hayttalere
feste pa vegg slik at man kan male med tale forfra og stey
fra +- 45 grader virket fornuftig. Personlig synes jeg at
formen for workshopen var fin, fikk fine tilbakemeldinger
og motiverende péfyll i forhold til & fortsette utviklings-
arbeid med & gjore disse malingene tilgjengelig for flere.

Jon Oygarden

Fremtidens herselsomsorg

Workshopen ble organisert gjennom at jeg hadde
en innledning rundt temaet framtidens workshop.
Gruppen ble deretter delt inn i mindre grupper,
hvorpa de fikk noen spersmaél de skulle diskutere
med hverandre. Etter en time i gruppe, samlet de
mindre gruppene seg til en felles gjennomgang og

Det var mange gode diskusjoner og innspill til
temaet. Ingen stor uenighet. Alle ser at det ligger
mange muligheter i veien videre.
Gjennomferingen av workshopen var spennende
og morsomt. Givende med de gode diskusjonene
Pé evalueringsskjemaene var det god tilbake-

diskusjon over de ulike delspersmalene. Innspillene  melding pa bade gjennomfoering, innhold og utbytte

ble sa oppsummert som en fortsettelse pa innled-
ningen av workshopen og deretter presentert i
plenum pé siste dag av landsmetet, hvor alle, ogsa
de som ikke hadde deltatt i workshopen fikk
komme med nye innspill til temaet.

Totalt deltok ca 30 stk

Vi diskuterte framtidens herselsomsorg

av kursformen.

Jorid Lokken

Landsmgte og Arbeidsseminar — Deltagererfaring
Etter & ha deltatt pa arets Landsmetet i Audiografforbundet,
og deltatt pa to forskjellige arbeidsseminarer sitter jeg igjen
med en positiv opplevelse.

Arbeidsseminar er nytt av aret, og som deltaker var det
bade informativt og engasjerende.

Jeg brukte forste dag pa temaet «fremtidens herselsomsorgy.
Her var det Jorid Leken som var innleder og presenterte bade
statistikker og erfaringer fra forskjellige steder i landet, og disse
viser at det er skende behov og grunnlag for lokale audiografer
selv 1 sma/mellomstore kommuner. Vi ble si delt inn i grupper
pa 4-5 personer som sé diskuterte folgende punkter:

* Hvordan tenker dere fremtidens herselsomsorg skal utformes?
* Hvilke utfordringer ser dere vil komme?

* Hvilket verdisyn skal ligge til grunn?

* Hvilke krav skal stilles til rutiner/rammer?

* Hvilke samarbeidspartnere skal veere med?

* Hvilke konsekvenser kan en ny ordning fa?

Gruppene fungerte veldig godt, og det var fin spredning av
audiografer fra hele landet. Diskusjonene gikk livlig, og da tiden
var ute var det flere som uttrykte at dette var sveert interessant &
jobbe med og at vi skulle hatt mye mer tid.

Utfra oppsummeringen av gruppediskusjonene sa fremkom
det et ganske sa likt verdisyn. Kvalitet ma sta i haysetet. Vi som
audiografer har en yrkesetikk og en profesjonell holdning som
betyr mye. Diskusjonen kom inn pa spersmél som hvordan ser
vi for oss spesialisthelsetjenesten versus lokal audiografpraksis.
Det som kom frem er at vi ser behov for & effektivisere «bruker-
reisen». Tjenester ma tilbys naermest mulig bruker. Mye kan spa-
res ved at Heresentraler far frigitt tid til tyngre kliniske oppga-
ver, samt forskning. En typisk presbyacusis kan fint hjelpes pa et
annet nivad. Men samarbeidet mellom Audiograf, ONH-lege,
Sykehus etc ma vaere der, pa et likeverdig grunnlag. Forslag
fremkom om HELFO refusjon slik som fysioterapeuter har, om
kommunal stilling der man ogsa jobber forebyggende, samt har
horselstesting pa skoler. Henvisningsrett ble nevnt, og viktighe-
ten av samarbeid. Som sagt var alle grupper enige om at kvalitet
var viktig, og at nasjonal standard ber implementeres.

Neste dag deltok jeg pA NAV-gruppen, og ogséa denne dagen
ble en interessant dag ledet av Terje Elvedal fra NAV arbeid og
ytelser. Gruppen var godt representert av bade sykehus ansatte,
privatansatte og leveranderansatte, sa vi fikk belyst utfordringer
fra flere vinkler. Elvedal gjennomgikk innholdet i Rundskriv
§10-7 Bokstav b — Hereapparat og tinnitus lydgenerator med
forskrift om stenad til hereapparat og tinnitus lydgenerator, og vi
kommenterte og stilte spersmal underveis. Det har vert gjort en
del endringer i NAV og det er na to kontorer i Norge som be-
handler seknader (Nordland og Akershus) og det som tidligere
het NAV forvaltning heter nd NAV arbeid og ytelser. [ lopet av
gruppearbeidet kom det opp en del utfordringer til hvordan sys-
temet fungerer i dag, reserveapparat problematikken var ett av
dem. Havard (leder Audiografforbundet) fikk oppgaven med &
samle alle innspillene og spersmalene og sende disse over til
NAYV, for dersom noe ikke fungerer s& ma man se pa om det er
noe som kan gjores noe med eller ikke.

Etter disse to svaert vellykkede arbeidsgruppedagene sitter
jeg igjen med at dette ma man gjore mer av. Det er bade leererikt
og viktig & delta i arbeid som bererer arbeidssituasjon og ram-
mevilkar pa et annet niva enn hva man til daglig jobber med.

Et innspill til neste landsmeate er at det kunne veert interessant
4 jobbe med handlingsplanen til Audiografforbundet i samme
form som dette arbeidsmetet var lagt opp til. Involvering, og dis-
kusjon ansikt til ansikt er en sveert virkningsfull faktor for suk-
sess. Dessverre er det i var travle arbeidshverdag ikke ofte vi har
anledning til.

Agnes
Skjelbreid Andersen
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—rfaringskonteranse HL- Briskeby

27, — 28, oktober

HLF Briskeby Kompetansesenter AS arrangerte 1 ar den forste og sterste tinnituskonferansen
pa norsk jord. Det ble to herlige dager for alle tinnitusinteresserte. Det var stor overvekt av
fagpersoner, men ogsd mange HLF medlemmer og tinnitusplagede hadde funnet vegen dit.

TEKST: SIRI M. BERGSETH

HLF Briskeby Kompetansesenter AS arrangerer hvert ar en
erfaringskonferanse. Tema varier fra ér til &r og denne gangen
var tema «Tinnitus — en folkehelseutfordring?». Hoved-
foreleser var Pawel Jastreboff, mannen bak den nevro-
fysiologiske modellen og Tinnitus Retraining Therapy (TRT).
Gi tinnituspasientene hap var hans viktigste budskap.
Deretter fortell at det finnes hjelp og viktigst av alt — unngé
negativ radgivning. Mélet med TRT-behandlingen er & redu-
sere alvorlighetsgraden, om ikke selve lyden forsvinner sa
kan man fa redusert eller fjernet plagene tinnitus gir. Nar det
gjelder nedsatt lydtoleranse er malet & gjenopprette et nor-
malt toleranseniva for eksterne lyder og at de lyder man
reagerer pa ikke lenger skal gi negative reaksjoner. Jastreboff
sier videre at det i dag er systematiske kliniske studier som
viser at det kun er to metoder som kan hjelpe mot tinnitus, og
det er kognitiv atferdsterapi og TRT. Det finnes ogsa mange
andre metoder, men disse har ingen vitenskapelig
dokumentasjon pa om de virker. Jastreboff presenterte TRT
metoden

og den nevrofysiologiske forklaringsmodellen, mens hans
kone audiologist Margareth Jastreboff presenterte hvordan
man brukte TRT i praksis. De anbefaler & bruke intervju-
skjemaene de har utarbeidet, da disse ikke bare gir struktur i
behandlingsopplegget, men far frem det som er viktig for
behandling og holde fokus ved dette. Disse skjemaene ligger
pa internett og kan lastes ned, bade den lange og den korte
versjonen. @NH-legene hadde sitt hostmete pd samme tid
som erfaringskonferansen og 70 @NH-leger kom for & here
pa Pawel Jastreboff.

Andre foredragsholdere var @NH-lege Dag Sunde (Molde
Sjukehus), Aslaug Lunde (HLF Briskeby) og @NH-lege Hans
Kristian Rekenes (Drammen Sykehus). Sistnevnte fortale om
HLF Briskeby sitt samarbeid med Drammen Sykehus og
rehabiliteringstilbud de har bygget opp med gjensidig sam-
arbeid mellom @NH-leger, audiografer og audiopedagoger.
De tilbyd bade gruppe- og individuell behandling. Dag
Sunde fortalte om rehabiliteringstilbudet ved Molde
Sjukehus hvor audiografer og enh-legene jobber tett sammen
om denne pasientgruppen med bade gruppeundervisning og
individuell oppfelging.

Dag Sunde hadde ogsé et innlegg om fremtidens behand-
lingstilbud. Der fokuserte han pa hvor viktig méten vi meter
tinnituspasientene pa er. Gjor vi en darlig jobb her og gir
negativ radgivning, kan tinnitus utvikle seg til en stressli-
delse.

ONH-lege Haakon Arnesen presenterte tinnitusrapporten
fra 2005 og oppfelging av denne. Denne rapporten var ment
a skulle implementeres i alle Helseforetak og serge for et
enhetlig behandlingstilbud til tinnitusrammede. Rapporten er
dessverre ikke implementert noen steder, og kanskje var den
for ambisies. Likevel har det skjedd ting i positiv retning.
Det har kommet flere behandlingstilbud og flere fagfolk som
interesserer seg for tinnitus, i tillegg til at man ogsé har mer
kunnskap om nedsatt lydtoleranse. Haakon Arnesen har ogsa
ledet en prosjektgruppe hvor det har blitt utviklet et
E-leeringskurs som ny metode for & oke fastlegenes kunnskap
om tinnitus. Dette prosjektet er i sin avslutningsfase pr. i dag.

Videre holdt 4 brukere, som selv har tinnitus, innlegg
hvor de fortalte om sine erfaringer med TRT og hvordan de
lever godt med tinnitus. Man lerer mye av a here hvilke erfa-
ringer brukerne har hatt og hva de tenker ville hjulpet dem.

Et sveaert sé viktig innlegg ble videooverfort fra Verdens
Helseorganisasjon (WHO). 1.1 million unge mennesker star i
fare for & fa herselsskader og de ensker at dette settes fokus
paialle land. Dr. Shelly Chardra fortalte om WHO sitt pro-
gram for a forbygge herselsskader og sitt initiativ for &
«Make Listening Safe». WHO onsker at alle land skal im-
plementere nasjonale retningslinjer for hersel og skape
bevissthet rundt herselsskader og forebygging.

Det begynner a komme mer forskning innen tinnitus og
nedsatt lydtoleranse, men langt fra nok. Men det er et fag-
tema i vekst. Jastreboff kunne ikke presentere sa mye nytt,
men som den ledende «profeten» innen tinnitusbehandling,
er budskapet likevel svert sa relevant. TRT brukes over hele
verden og Kognitiv Atferds Terapi har fatt en storre rolle i det
totale rehabiliteringstilbudet. Vi haper pa flere slike temaspe-
sifikke fagdager.
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NVade for ¢ Nordlandssykenuset

Nordlandsykehuset i Bode har veert

under ombygging i flere ar, og i
Et helt nytt horeapparat for smarttelefoner November 2014 fiytet horselssentralen
inn i nye lokaler. Vi kom oss opp fra
kjelleren til 1. etg, der vi nd er pa
samme plan som @NH-poliklinikk. Na
oppholder vi oss i en lang korridor der
den ene siden bestar av kontorer, og den
andre siden er alle 6 testrom, og lager-

Halo™ 2 fra Starkey er pa kontrakt! Selvfglgelig med telespole og rom. . .
P k trykknapp. Tilby dine pasienter Halo™ 2 i dag og opplev hvor enkelt Per dags Flat(? sdervis apdlografer,
1 audiometriassistent, 2 audiopedago-

etavansert hgreapparat kan vaere. ger, 1 servicetekniker og 2 merkantile.

Var flotte audiofysiker gjennom 35 éar,

|—| a | O 2 Jan-Erik Israelsen, er pa tur til & gé av
med pensjon, og da har vi fatt en fast
kontaktperson fra medisinteknisk

For smarttelefoner . Tinnitusmaskerer | Telespole avdeling som tar seg av vedlikehold av
' i det audiometriske utstyret. Innad i

Enkel og hurtig gppkobling !nnebygget, individuelt Fullt programmerbar telespole Nordlandssykehuset sa har vi ogsd 2
til telefon og styrings-app. i justerbar stgygenerator i med M/T-balanse. staute karer som jobber som audiogra-
Kompatibel med iPhone® og egen tinnitus-app. fer, Stein-Ivar Andersen ved Gravdal
iPad® iPod®, Apple Watch® sykehus og Trond Ofstad ved

Stokmarknes sykehus i hhv Lofoten og
Vesteralen. Vi rangerer i alder fra 27-60
ar og i mellom oss har vi mange ars
erfaring innen herselsomsorgen.

Her i Bodg sa tilpasser vi hareappa-
rater og andre herselstekniske hjelpe-
midler, vi behandler Tinnitus og over-
folsomhet for lyd, tilpasser hereappara- ]
T a— Bestill enkelt h¢reapparater_ tilbehar, og ter pﬁ barn i alle aldre, hﬁrselsscreening Fra venstre: Ann-Katrin, Kate,

. —_— 2 - Helene, Therese, Vibeke,
[ = — . renseutstyr med mere. F& umiddelbar og utfarer ABR/ASSR' Ellers sd har vi Mona og Kristoffer.lkke
- et tett samarbeid med

ordrebekreftelse og full kontroll pd Hjelpemiddelsentralen i Nordland, :_':\slteE?,Z: :gng;mll?;,ikL . Groto;

og noen Android telefoner.

Ny nettbutikk for audiografer

TRULINK ordrehistorikken her: herselskontakter i kommunen og statped
Nord.

Vi er en gjeng med godt humer som
brenner for herselsomsorgen, latteren
sitter last 1 korridoren, og det er bra vi
har Kristoffer som er den eneste hanen i
flokken som kan holde styr pa oss
damer.

www.starkeypro.no

Hilsen oss i Bodo.

Fra venstre: Therese,

Ann-Katrin, Helene,

Sta rke% Kristoffer, Kate, Vibeke
og Mona

Ikke tilstede:

 Downiond on the m Ann-Mari, Liv-Grete,
& Appstore Liv, Eva og Jan-Erik

Halo 2 and TruLink are compatible with iPhone SE, iPhone és Plus, iPhone és, iPhone 6 Plus, iPhone 6, iPhone 5s, iPhone 5c, iPhone 5, iPhone 4s, iPad Air 2, iPad Air,
iPad (4th generation), iPad mini 3, iPad mini with Retina display, iPad mini, iPod touch (5th generation) and Apple Watch. Use of Apple Watch requires iPhone 5 or later.

Starkey.no | @starkeyhearing | facebook.com/starkeynorway

© 2016 Starkey. All Rights Reserved. 7/16 TJAD2802-00-EE-ST

Apple, the Apple logo, iPhone, iPad, iPod touch, FaceTime, Apple Watch and App Store are trademarks of Apple Inc., registered in the U.S. and other countries.
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VI ER BLITT ENDA STERKERE

Bernafon har aldri fer kunnet tilby en séa sterk og allsidig hereapparatfamilie som na.
Med introduksjonen av Power BTE, har du na et komplett utvalg BTE, RITE og ITE-apparater.

Prov vare premium Juna hareapparater til dine brukere.

=
w ‘# -
So on
GEWA

For mer informasjon, ga inn pa www.gewa.no

bernafon’

Your hearing - Our passion

Takk for innsatsen

Vi fikk anledning

til 8 avbilde
«pensjonisten» da
han tradisjonen tro
spiste middag i Oslo
etter drsmotet i NTAF
pa Rikshospitalet.
Jan Erik (til hoyre)
med gode kollegaer.

Audiografen inviterte NTAF til & skrive noen ord om Jan Erik i forbindelse med at han né
slutter etter et langt og innholdsrikt yrkesliv som audiofysiker. Vi synes dette var en utmerket
foranledning til & invitere han til vart kurs pa Rikshospitalet 14.-15.november for a gi til beste
noe av sitt utrettelige bidrag til & bringe norsk herselsomsorg framover. Dette er et forsek pa &
gjenfortelle noe fra Jan Eriks innholdsrike og underholdende foredrag.

Et par flashback forst:

De forste tankene Jan Erik fikk, da han ble bedt om en gjennomgang,
gikk tilbake til starten som audiofysiker i Bode i 1982, der han kalibr-
erte audiometer med fil og Araldit! Enda et minne dukket opp fra en av
audiofysikkens fedre, Bertil Johansson, da han pa et foredrag i Bergen
tilkjennega sin tydelige skepsis mot Cl: «Som & forseke & reparere et tv
ved 4 sla 8 tomms spikre inn i bakveggen.»

Interessen for audiologien begynte ved utdannelsen pd NTH
da professor Asbjern Krokstad foreleste om det fantastisk in-
teressante organet som cochlea er. Interessen ble forsterket
da det pa syttitallet kom en stoymelding som bar bud om at
det kanskje kunne finnes arbeid i denne bransjen.

Dette forte til jobb som audioingenier pa Skéadalen skole,
etter Arne V. som nettopp hadde sluttet for & begynne pa
Rikshospitalet. Her ble Jan Erik kasta rett inn i en tegnsprak-
verden og en oppgave med a kurse 20 studenter fra audi-
opedagogutdanninga om hereapparat! Mange hyggelige
minner knytter seg til turer pa skolebesgk sammen med
audiopedagog Siri Skollerud. Pa Skadalen oppsto ogsa set

musikk da Jan Erik traff sin Bjerg, som han enna er gift med.

1 1981 begynte mange kamerater & flytte ut fra Oslo og
det fantes en nyopprettet ingeniarstilling i Bode, delt mellom
skoleverket og sykehuset.

Horselssentralen i Bode var relativt ny og Rikshospitalet
hadde vart modell for mange audiologiske klinikker.
Overleger som hadde vart der i opplaring tok med tegninger
og ideer hjem. Slik oppsto det sterke herselsmiljo og nye
herselssentraler biade i Bode, Namsos, Alesund og Arendal
med tilherende audiopedagogiske tilbud for barn. I Bode var
det Heernesveien skole, som delte pa audiofysikerstillingen
med harselssentralen, fordi rektor der s& at mye var ugjort
innen teknisk sektor i skoleverket. Overlege Age Rypdal, og
ikke minst hans kone, Berit var drivende krefter pa herselssen-
tralen. Berit var ogsa blant stifterne av Norsk
Audiografforbund.

A komme fra Skidalen og til Bode var pd mange méter
som «a komme til himmeleny. Ingenior og reiselerere i ambu-
lante tjenester medferte mye reising med Twin Otter. De ble
mottatt av lokal representant fra PPT og kjert rundt til de ulike
skolene. Ingenioren tok seg av utstyr og utredet akustiske for-
hold, mens reiselereren tok seg av elevene. Etter noen ar borte
fra hjemfylket ble Jan Erik veldig godt kjent i Nordland.
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En av mange anekdoter
fra reiseleererlivet

Under en reise pa Helgelandskysten skulle de beseke en skole pa
en liten @y innerst inne i en fjord. Skolen var ogsa liten og fadelt
og rektor selv bodde pa kvisten oppe pa loftet. Da de skulle reise
viste det seg  bli noe kluss med transporten, men rektor var ikke
snauere enn at han ba de opp til seg og laget middag til gjestene
som ble «akterutseilt».

Age Rypdal var som @NH lege mer enn vanlig inter-
essert 1 audiologi. Pa herselssentralen var bl.a. et stort
audiometrirom med plass til pasientseng, men rommet
var fylt med utstyr fra Bruel &Kjer, bl.a. for maling av
multifrekvenstympanometri. Det var et sammensurium
med flere tannhjul, wirer, ledninger, pumpe og en luxo-
lampearm for pasienttilkoblingen. Rypdal interesserte
seg ogsa for maling av erets absolutte impedans og alli-
erte seg med en matematiker og programmerer som
lagde modeller og gjorde beregninger. Dette berettet
Rypdal om pa var- og hestmeter for ONH legene, og de
satt og lyttet, tilsynelatende interessert «uten a forsta en
dayt» (sit. Ole T.). Rypdal var ogsé den ferste i Norge
som kjopte utstyr for audiometriske hjernestamme-
malinger, og Ole Tvete var der oppe for a lere.

Det ble tidlig oppretta ordning for montering av tek-
niske herselshjelpemiddel, med et monternett rundt
omkring i Nordland og herselssentralen som rekvirent.
Da hjelpemiddelsentralen ble etablert overtok de hele
systemet for montering av tekniske hjelpemidler.

Jan Erik engasjerte seg etter hvert i tinnitusomradet
og gikk pa kurs om TRT og fikk i stand et tilbud ved
Nordlandssykehuset med bl.a. mestringskurs for pasien-
ter.

En annen interessant arbeidsoppgave var pasientsys-
temet Auditbase med implementering av lokale stasjo-
ner hos frittstiende @ONH leger rundt omkring, som bl.a.
tilpasset hereapparat som Nordlandssykehuset var opp-
gjorskontor for. Sykehuset fikk inn data fra legene og
hadde full oversikt over hereapparatene i fylket.

I sin litt ensomme tilveerelse som audiofysiker pa en
herselssentral opplevde Jan Erik NTAF som en velsig-
nelse.

I foreningen satt han som kasserer i 9 &r og hadde ogsa
mange andre tillitsverv, bl.a. som medlem i referanse-
gruppe om rehabilitering sammen med Arne V. og Georg.
T. Den utrettelige innsatsen Jan Erik har statt for i denne
sammenhengen er i seg selv verdt en egen omtale, med
arelange «kamper» mot system om myndigheter, som
dessverre ga fa resultat.

Sénn sett beveget Jan Erik seg mer og mer vekk fra in-
geniorfaget og over til rehabiliteringsfaget og la ned en stor
innsats for herselsrehabilitering i Helse nord. Han ble for-
talt fra en ansatt hos fylkeshelsesjefen at det var s som sa
med entusiasmen over hans skriftlige henvendelser, og
hver gang det kom brev fra Israclsen var det loddtrekning
om hvem som skulle saksbehandle det!
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Vi audiografer vil ikke ha deg
som pasient, #passpadra slik

at du kan kose deg med
musikk hele livet!

@ SINTEF

og,raf.nu{[.] asspaaora

#passpagra

En fin gjeng audiografer passet pa ora til store og

smé nér Norges storste tendringsidoler, tvillingbredrene
«Marcus og Martinus» holdt dobbeltkonsert i Oslo
Spektrum, 12. november.

Audiografene delte ut stoypropper og et lettleselig informa-
sjonsskriv — tilpasset for & bli lest av barn og unge.
Budskapet pa skrivet stod med stor synlig skrift «#passpa-
oray. Haesjteeggen skal gi okt fokus pa hersel og steyvern i
sosiale medier, som Instagram og Facebook. Det ble gitt ut
tilsammen ca. fire tusen propper og flyers. Generelt var folk
var veldig positive til utdelingen. Statsminister, Erna Solberg
deltok pa konserten og fikk selvsagt informasjonsskriv og
grepropper av oss.

Stuntet var til-de-grader-suksessfull, og vi ensker i frem-
tiden & gjennomfere flere stunts pa tilsvarende arrangementer
for & gjere folk oppmerksom pé viktigheten av a beskytte
herselen.

Leder i Audiografforbundet, Havard Ottemo Paulsen tok
kontakt med managementet til M&M i slutten av oktober:

Gjor som Marcus & Martinus:

#passpagra
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— «Delta arrangerte et PR-kurs og tipset om a bruke
kjendiser for a fa frem viktig budskap. Det har lenge vert
et onske for forbundet & gjore noe innen forebygging —
spesielt etter at Forsvaret har utgitt tall om at antall
herselsskadde hos unge har syvdoblet seg».

Responsen for & gjennomfere dette stuntet var ute-
lukkende positiv, og manager til M&M, Jon F. Leiulfsrud
hadde folgende 4 si:

— «Vi har et fokus pa hersel for barn og unge, s for
oss var det helt naturlig & si ja til foresperselen fra
Audiografforbundet», sier Leiulfsrud.

Audiograf Helena Erstad deltok med datteren Cecilia:

— «Det var en fantastisk opplevelse for oss med takk-
nemlige glade barn og voksne. Bare oss to alene delte ut
flere hundre (kanskje tusen?) propper pa den forste kon-
serten, noe som virkelig ga mersmak».

I etterkant av konsertene 1 det ikke et eneste eksem-
plar av flyerne pé bakken, sa det tyder pa at alt ble med
hjem.

— «Fantastisk nar alt gar etter planen, sier en oppspilt
audiografleder. Det var mye forarbeid, men vi klarte i
Audiografforbundet & gjennomfere to store eventer pa
kort tid - alle forhapninger ble innfridd! Na skal det bli
godt & roe litt ned for vi kaster oss i gang med hverdagen.
Sa héper vi & fa til noe lignende nar M&M besoker
Stavanger i mars neste ar».
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Sonova Norway AS sgker selger av hgreapparater og tilbehgr -
du er god til a samarbeide og har lyst til a gjgre en forskjell

Sonova Norway AS inngar i var nordiske organisasjon og er en del av det sveitsiske Sonova konsernet - en ledende
produsent av innovative hgrselslgsninger og tekniske hjelpemidler. Sonova AG er representert i mer enn 90 land og har
en arbeidsstyrke pa over 13 000 engasjerte medarbeidere. Sonova Norway AS er en veletablert medspiller i det norske
hagrselsmarkedet og har fokus pd kundeservice, fagkompetanse, og kvalitetslgsninger. Vi holder til sentralt i Oslo og er i
dag 20 ansatte.

Stillingen

For & styrke Sonova Norway AS sin posisjon i det norske markedet, sgker vi en selger med bakgrunn innenfor audiologi.
Du vil veere ansvarlig for 8 vedlikeholde en hgy kundelojalitet og tilfredshet hos allerede eksisterende kunder samt skape
nye relasjoner. En stor del av jobben vil veere introduksjon av- og oppleering i nye produkter ute hos fagpersonell. Du vil
dessuten ivareta audiologisupport og delta pd fagkonferanser og mgter bade nasjonalt og internasjonalt. Du vil arbeide
fra vart kontor i Oslo, men regne med reiseaktivitet til vare kunder rundt omkring i Norge.

Hvem er du?

Du har audiologisk bakgrunn, liker en variert hverdag og stortrives med & skape personlige relasjoner. Som person er du
dynamisk, resultatorientert, initiativrik, motiverende og liker & planlegge dagen. Du er flink til 8 kommunisere og vel s&
flink til & lytte. Du trives med & samarbeide i team, samtidig som du kan agere pa egen hand. Du liker & reise, og har godt
humgr og pdgangsmot i travle perioder.

Vi tilbyr

Vi tilbyr en spennende og selvstendig stilling i et hyggelig og uformelt miljg. Rollen utgves innen et bredt og selvstendig

ansvarsomrade, i en innovativ organisasjon der konstant utvikling er en viktig drivkraft. Med dette vil vi legge til rette for
stor faglig og personlig utvikling, og gjennom initiativ og innsats far du mulighet til & sette ditt eget preg pa arbeidet. Vi
tilbyr lann og bonus etter kvalifikasjoner.

Sgknad

Vi gnsker stillingen besatt snarest. For ytterligere informasjon kan du kontakte salgssjef Erik Senstad pd mobil: 918 40 105.
Seknad, CV samt kopi av vitnemal og eventuelle attester kan sendes pa mail til erik.senstad@phonak.com

eller via post til:

Sonova Norway AS
v/salgssjef Erik Senstad
Postboks 525, Sentrum
0105 Oslo

sonova

HEAR THE WORLD

PHONAK

lifeis on

Nye nasjonale Taglige retningslinjer
for & oppdage og behandle
herselstap hos sma bam

Pa oppdrag fra Helse-
og omsorgsdepartementet

ble Helsedirektoratet

1 brev av 14.8.14 bedt
om a felge opp rapporten

«CI — og hva sd?»

TEKST: MONA ELISABETH HANSEN

Oppdraget innebar blant annet & ut-
forme retningslinjer som skal sikre at
screening av hersel hos nyfadte foregar
optimalt og pd samme maéte pa barsel-
avdelinger og intensivavdelinger for ny-
fodte, slik at diagnostisering og videre
oppfoelging kan komme raskt i gang.

I prosessen har man diskutert hvor
grensesnittet mellom Nasjonal faglig
retningslinje for screening av hersel hos
nyfedte og Nasjonal faglig retningslinje
for utredning og oppfelging av hersel
hos sma barn (0-3 &r) skulle vere. Det
ble naturlig & la grensesnittet ga der
hvor nyfedte med mistenkt herselstap
pa ett eller begge arer blir henvist til
utredning og eventuelt videre oppfelg-
ing ved herselssentral.

I retningslinjen inkluderes utredning
av arsaker til horselstap, da disse kan si
noe om herselstapets forlop og ha inn-
virkning pa hvilken behandling som kan
vere aktuell og om det er okt sannsyn-
lighet for at harselstap vil oppsta i tidlig
barnealder.

Det gis egne anbefalinger for barn
som utredes med hensyn medfedt
cytomegalovirusinfeksjon og til nyfedte
i risikogrupper som har forlenget ligge-
tid i nyfedtintensivavdelinger.

Malgruppen for denne nasjonale
faglige retningslinjen er helsepersonell i

barselavdelinger og nyfedt intensiv-

avdelinger.

* Overordnet mal: sikre kvalifisert
screening av hersel hos alle nyfadte.

* Resultatmal: Skaffe til veie et grunn-
lag for & vurdere, planlegge og iverk-
sette tiltak og virkemidler i denne de-
len av helsetjenesten til nyfedte barn.

» Effektmal: Sikre presise metoder for &
tilgodese effektive og likeverdige tjen-
ester som minimaliserer falske +/-.

Oppdraget innebar blant annet & ut-
forme retningslinjer som skal sikre at
sma barn med herselstap blir testet opti-
malt og dermed far tilgang til auditiv
stimulering tidlig nok til at sprakutvik-
lingen kan komme raskt i gang.

Oppdraget skulle omfatte «sma barn
med herselstap». I prosessen har man
diskutert hvor grensesnittet mellom

Nasjonal faglig retningslinje for

screening av hersel hos nyfedte og

Nasjonal faglig retningslinje for utred-

ning og oppfelging av hersel hos sma

barn (0-3 ér) skulle vere. Det er vanlig

a definere sma barn som barn fra 0-3

ar, og det er denne aldersgruppen ret-

ningslinjene handler om. For a fange
opp flest mulig av malgruppen «sma
barn med herselstapy i retningslinjen,
har det vert naturlig & inkludere de

barna som av forskjellige grunner vil

passere som hgrende i herselsscreenin-
gen for nyfedte, men allikevel vil kunne
ende opp 1 gruppen barn med herselstap
i alderen 0-3 ar. Det vil si at barn med
okt risiko for & utvikle herselstap i tid-
lig alder ogsé er tatt med i retningslin-
jen.

I retningslinjen inkluderes utredning
av arsaker til horselstap, da disse kan si
noe om herselstapets forlep og ha inn-
virkning pa hvilken behandling som kan
veere aktuell (eksempelvis hereapparat
eller cochleaimplantat).
Arsaksutredningen vil ogsd kunne av-
dekke eventuelle tilleggsfaktorer som
kan virke inn pa habiliteringsprosessen
(synstap, hjerteproblemer, anatomiske
forhold som manglende herselsnerve og
liknende).

Det gis egne anbefalinger for barn
som utredes med hensyn til auditiv nev-
ropati, en gruppe herselshemmede barn
som i mange tilfeller skiller seg fra de
ovrige barna med harselstap.

Vil du lese retningslinjene i sin
helhet, ga inn pa
www.helsedirektoratet.no

Yi§ Helsedirektoratet
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Made for
[ iPod [iPhone [J iPad]

ReSound GN

Ny mini-BTE JoR

Med ReSound LiINX2 967 er LINX2-familien komplettert med en
etterlenget BTE-modell. Den har alle egenskapene som resten av
LiNX2-serien, som telespole, direkte streaming fra Apple-enheter,
0g var seneste versjon av Binaural Direksjonalitet [I™.

Les mer om ReSound LiINX2 pa www.resound.com

GN Making Life Sound Better

GN ReSound Norge AS - TIf 2247 75 30 sinfo@gnresound.no

Smart Hearing\?"

—resentasion av fagnettverk
nersel Helse Nord

[ 2006 fikk vi etablert fagnettverk hersel som et resultat av kronikersatsing etablert ved Helse
Nord samt tiltakene som ble presentert 1 handlingsplanen «Et helhetlig rehabiliteringstilbud til
herselshemmede» fra Sosial- og helsedepartementet 1 2002.

TEKST: HAVARD TRONES

Bestillingsdokumentene fra departementet i arene etter var og
forende for at nettverket ble igangsatt i 2006. Heresentralen i
Bode og Tromse har siden stétt som arranger av fagnettverks-
mete annethvert ar. Deltakelsen utvidet seg raskt etter som
man sa nettverket hadde potensiale for & skape bedre sam-
handling mellom akterene i harselsomsorgen og behovet vi
hadde for et felles stort matested. De fleste deltakerne har gitt
tydelig tilbakemelding pé hvor viktig det er 4 motes for &
finne ut av udekte behov i landsdelen, bedre samarbeidet med
fysiske meter hvert ar samt fremme fagutvikling og drofte
rutiner. Helseforetaket har i enkelte tilfeller brukt fagnettver-
ket som heringsinstans i saker der foretaket er involvert i
harselsrehabiliteringen. Midlene vi far tildelt arlig er og helt
avgjerende for at fagnettverket etter hvert har blitt en tradi-
sjon.

Arrangementet gar over to dager har gjort det mulig a fa
tid til uformelle samtaler i lag som ogsa har stor verdi. Lang
reisevei innad i Nord-Norge gjor at det er hensiktsmessig for
oss a disponere tiden over to dager. Med sapass bred delta-
kelse der privatpraktiserende @NH-leger, radgivere ved
Hjelpemiddelsentralen, Statped nord, regionsenteret for dov-
blinde, audiografer/audiofysikere/audiopedagoger/@NH-leger
ved de ulike Horesentralene m.fl., er moteplassen storre og
mer omfattende enn de mindre fora vi ellers samhandler i. En
sapass tverrfaglig sammensatt gruppe (55 deltakere) gjor at
man kan ta dreftinger/diskusjoner om samhandling ansikt til
ansikt som ellers ville ha hatt mer formell karakter og sann-

synligvis blitt mindre effektive. Utviklingen innen herselsom-
sorgen og erfaringene etter ti ars drift av nettverket tilsier
klart mandat for fortsettelse. Vi vil komme med en entydig
anbefaling om a fa til regionalt tilpassede fagnettverk i de
andre helseforetakene, det er vel anvendt tid og ressurser.

Det starter med en sgknad til helseforetaket!

For fagnettverk horsel Helse Nord RHF
Havard Trones
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Det forste hareapparate

4

som balanserer hele’l

# Viintroduserer Oticon Opn’

Endelig finnes det et hgreapparat som hjelper brukeren med & hagre akkurat det han/hun gnsker a hgre, selv

i komplekse lyttemiljg. Vi introduserer i disse dager et nytt giennombrudd: Det helt nyutviklede hgreapparatet
Oticon Opn.™ Opn inneholder en helt ny teknologi som justerer og balanserer omgivelseslydene perfekt, og
ikke bare de lydene som kommer rett forfra. Endelig kan vi skille ut tale fra stgy sveert effektivt, noe som i Opn
gir hele 30% bedre taleforstaelse, mens lytteanstrengelsen pa samme tid reduseres med 20%*. Med Oticon
Opn blir lytteopplevelsen vesentlig fyldigere og forbedret. Med direkte streaming direkte inn i apparatene fra
brukerens iPhone, kombinert med en eksepsjonell audiologi og lydkvalitet sa er dette sannsynligvis det aller

beste som kan tilbys harselshemmede péa det norske markedet i dag.

Prov ut et Oticon Opn-apparat ved neste tilpasning!
Du vil bli overrasket over a hgre tilbakemeldingene om denne store forbedringen!

*Sammenlignet med Alta2 Pro
**Individuell fordel kan variere, avhengig av apparatets innstilling

Oticon Opn. Det forste hgreapparatet som gir
brukeren hele 30 % bedre taleforstaelse i stoy*

Harer bedre, husker mer, med mindre anstrengelse.

oticon

PEOPLE FIRST

Selvhielpshandbok for
rehablitanter med tinnitus 0g/
cler nedsatt lydtoleranse

Molde Sjukehus sitt rehabiliteringstilbud for pasienter
med tinnitus og/eller nedsatt lydtoleranse bestar i dag av
gruppeundervisning kombinert med individuell oppfelging
og audiologisk rddgivning. Gjennom mange ars erfaring
har vi fanget opp et behov for & samle kunnskapen,
informasjonen og de spesifikke treningsoppgavene pa

en kortfattet og forstaelig mate.

TEKST: SIRI MERETE BERGSETH

Vi sekte Extrastiftelsen, via HLF, om
penger og i januar 2016 starter vi opp
prosjektet. Mélet har veert & utvikle en
selvhjelpshandbok for at rehabilitantene
hos oss skal fa et bedre utbytte av reha-
biliteringstilbudet vi har innen tinnitus
og nedsatt lydtoleranse. Haindboken er
ment som en selvhjelpsbok og et motiva-
sjonsverktey for & komme i gang med
rehabiliteringen. [ tillegg vil den veere et
oppslagsverk for kunnskap som er nad-
vendig for & forsta prinsippene for reha-
bilitering, samt inneholde konkrete
oppgaver som er ngdvendig & gjennom-
fore for & oppna mestring og dermed
ogsa ekt livskvalitet. Hindboken kan in-
dividualiseres slik at hver enkelt bruker/
rehabilitant skal stole pa at informasjo-
nen og verkteyet er tilrettelagt for dem
selv og deres situasjon. Malet er at bruk
av denne handboken vil gjere det enklere
a trene 1 hjemmesituasjonen, fremme mes-
tring og gi okt effekt av rehabiliteringen.
Vi har samlet fagkunnskapen vi gir
pa gruppeundervisningen og i individu-
elle konsultasjoner og boken er satt opp
kapittelvis ut fra tema med en plast-
lomme etter hvert kapittel. I plastlom-
men kan man samle egne notater og
oppgaver, og pa denne maten individua-
liseres boken pa en systematisk mate.
Boken starter med en forklaring pa
hva som skjer i konsultasjonen hos au-
diograf og enh-lege. Deretter gir vi bru-
keren et innblikk i forstéelsen av tinni-

tuslidelsen, nedsatt lydtoleranse og her-
selstap. I kapittelet om tinnitus forklarer
vi symptomet, behandlingen og prinsip-
pene i TRT-behandlingen. I et eget kapit-
tel beskriver vi kognitiv atferdsterapi og
ABC behandlingsmodellen.
Rehabilitantene finner ABC-skjema med
eksempler og kan i plastlommen bakerst
i kapittelet samle sitt eget skjema. Boken
har ogsa et kapittel om avslapning/av-
spenning og her kan man arkivere sine
individuelt tilrettelagte avspenningsevel-
ser i plastlommen bakerst i kapittelet.
Nedsatt lydtoleranse (NLT) har fatt sitt
eget kapittel der vi forklarer de ulike
typene for NLT og metoden vi bruker for
a behandle de ulike variantene. Her er
det ogsa mulig & bruke plastlommen
bakerst i kapittelet til & samle individu-
elle oppgaver og treningsopplegg. Boka
avsluttes med en oppsummering og noen
refleksjonsoppgaver. Erfaring viser at nar
man far strukturert sine tanker og frem-
met en god refleksjon, ser man mer
rasjonelt pa sin egen situasjon. Dette
igjen gjor det lettere & handtere situasjo-
nen og det kan bli lettere a folge de
systematiske oppgavene man skal jobbe
med hjemme mellom hver konsultasjon.
Vi har ogsa samlet noen nyttige lenker
hvor rehabilitantene kan finne mer dybde
rundt de ulike temaene og helt bakerst
har vi laget en ordliste med de vanskelig-
ste ordene som ofte er ny for de fleste.
Selvhjelpshdndboken er né imple-

mentert i rehabiliteringstilbudet vart og
forelopig har vi fatt gode tilbakemel-
dinger. Selvhjelpshdndboken deles ut
pa vare kurs og konsultasjoner sa
lenge lageret holder. Vi héper & holde
boken levende ogsé i fremtiden med
oppdateringer og evt. nye opptrykk.
Det kan 1 fremtiden, for nye opptrykk,
bli aktuelt at rehabilitantene bidrar
med en egenandel eller ma dekke
boken fullt ut. Hindboken gjores na
kjent gjennom vére fagblad, under
prosjektsidene som er opprettet pa
www.hlf.no, samt at vi gjerne infor-
merer andre fagpersoner om prosjek-
tet og hvordan vi bruker handboken i
vart rehabiliteringstilbud. Boken kan
ogsa brukes av andre interesserte,
eller fagpersoner med tilsvarende
rehabiliteringstilbud og kan lastes ned
fra prosjektsiden www.hlf.no/
handboktinnitus og etterhvert fra
Helse More og Romsdal sin hjemme-
side https://helse-mr.no/.

Prosjektgruppen har bestatt av
ONH-lege Dag Sunde og audiograf
Siri Merete Bergseth. I referansegrup-
pen har vi hatt med oss psykologspe-
sialist Steinar Sunde (ogsa medforfat-
ter av kapittelet om kognitiv atferds-
terapi) og davarende leder av
tinnitusutvalget i HLF, Thorbjern
Andersen. Boken er dermed evaluert
med béde et faglig blikk sa vel som
fra et brukerstasted.




Nye Motion P primax:
Mye kraft i liten kropp.
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Gi brukere overlegen taleforstaelse og
redusert lytteanstrengelse!

Med nye Motion P primax™

er BTE-portefgljen komplett.
Apparatene i Motion-familien
passer ypperlig for brukere med
moderate til store herselstap,
som er avhengig av renest
mulig talesignal i stay. primax
oppnar dette med sveert
neyaktige retningsmikrofoner,
og reduserer lytteanstrengelse
gjennom dagen - klinisk bevist*.

Motion primax er IP67-klassifisert
og kommer med et stort utvalg
av hooks og ThinTubes som
serger for hgy brukskomfort.

Med Motion primax gar ikke
brukeren glipp av en eneste lyd.

signia-pro.no/motion-primax

* Studie utfert ved University of Northern Colorado, 2015, undersokte effektiviteten til de nye funksjonene til primax ved a samle inn og
analysere lapende EEG-data samtidig som subjektene utforte taletesten. For begge primax-funksjonene SpeechMaster og EchoShield,
viste malinger av den objektive hjerneatferden en betydelig reduksjon i lytteanstrengelse nar funksjonene var aktivert.

ce006/2/1016 | Sivantos AS bruker varemerket Siemens i henhold til kontrakt med Siemens AG. © Signia GmbH 2016.
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Audiografer hos Optikere

Flere har nok allerede hert snakk om «optikersaken». Noen har diskutert det med kolleger og
andre har tatt til facebook for & diskutere saken med andre audiografer der, men saken har blitt

snakket om i de siste maneder.

FOR REDAKSJONEN - ELIN BARROCK

Kort oppsummert: HearMe er en orga-
nisasjon som ensker a tilby herselstek-
niske hjelpemidler og hereapparatser-
vice hos optikere. HearMe vil knytte seg
opp mot uavhengige optikerbutikker der
en optiker ved hver butikk ma ta et to-
dagers kurs for & veere godkjent som
serviceansvarlig pa hereapparater. Pa
lengre sikt mener de audiografer og
optikere kan jobbe sammen under
samme tak. Opplering av optikerne
skjer av nettopp — en audiograf.

Vi har en unik herselsomsorg i
Norge, der de som behgver det har rett
til & fa horeapparater dekket. Horsel-
stapet utredes i samarbeid mellom
ONH-lege og audiograf, og audiografen
er senere ansvarlig for rehabiliteringen
som ofte skjer med hjelp av hereapparat
som teknisk hjelpemiddel. Na er vi
kommet i en situasjon der ventelistene
er blitt lange, og enkelte horesentraler
ma slutte & kalle inn hereapparatbrukere
til ett-arskontroller. Havard Paulsen,
Leder audiografforbundet uttaler seg i
Din Hersel nr 7, 2016 at dagens situa-
sjon skaper grobunn for nye akterer som
HearMe. Anders Hegre som er general-
sekeretaer i HLF uttaler i samme blad at
han ikke er kritisk til initiativet til
HearME men papeker at slike initiativer
fra private akterer forst og fremst er et
tegn pa at den offentlige herselss-
omsorgen svikter. Sa hva tenker vi
audiografer om herselsomsorgens utvik-
ling? Onsker vi optikerne velkomne?
Hvor er vi pa vei? Og hva ensker vi
selv?

Skaper engasjement

Spersmalene vi stiller oss selv kommer
naturlig, som er reaksjon pa forandring-
ene som skjer og at noen begynner a
jobbe med vart fagfelt. At optikerne
igjen skal starte arbeide med service pa
hereapparater skaper engasjement og

diskusjon hos audiografer ogsa pa face-
book. Noen husker tilbake i tid og min-
ner oss pa at optikerne drev med dette i
tiden for 1990, og at vi ikke burde ga
tilbake 1 utviklingen. Andre frykter los-
ningen vil by pa merarbeid pa grunn av
mulig feilhandtering av domer og recei-
vere. Hvor trekker optikerne grensa? Vil
de starte & otoskopere for & se om voks
er arsak til feedback?

Ikke alle er like skeptiske til opti-
kerne. Noen mener vi far mindre & gjore
og at brukerne far et tilbud vi ikke kan
tilby i dag. Det blir papekt at optikerne
og audiografene kan jobbe sammen, og
optikerne har jo allerede kundegruppe
og lokaler tilgjengelig.

Andre er skeptiske, og mener opti-
kerne beveger seg inn pa vart fagfelt, og
at vi burde verne om vart fag og yrke.
Et lite tankeeksperiment blir servert-
hva hvis vi audiografer skulle ha begynt
a selge enkle briller og utstyr til det?

Mer om denne saken finner du i fag-
bladet Optikern (http://www.optikerne.
info/optikeren/optikeren201604.pdf) og
Din hersel nr 7 2016 . Dette ble ogsa
diskutert under arbeidsseminaret pa
Landsmetedagene som vi har referert til
i denne utgaven av Audiografen.

«HVA TENKER VI AUDIOGRAFER
OM H@RSELSOMSORGENS
UTVIKLING? @NSKER V]
OPTIKERNE VELKOMNE? HVOR
FR VI PA VEI? 0G HVA @NSKER
VI SELV?




(50d vad | barmnehagen

Et Extra-stottet prosjekt i samarbeid mellom Hogskolen 1 Ser-Trendelag og HLF

TEKST: PROSJEKTLEDER ARNE VIK

PROSJEKTMEDARBEIDER: TONJE DYBSLAND

Bakgrunnen for prosjektet
Barnehage og skole kan vare en svert
utfordrende arena med tanke pa lyd-
milje. Samtidig er et godt lydmilje en
grunnleggende forutsetning for at
barnehager og skoler skal fungere som
en god leeringsarena og en god arbeids-
plass. Daglig eksponering av stay og
brék kan oppleves belastende for bade
barn og voksne. Selv om utfordringer
med lydmilje har fétt sterre oppmerks-
ombhet den senere tid, er det fortsatt en
vei & gé for & kommunisere kunnskap
om forbedrende tiltak.

«HVA TENKER VI AUDIOGRAFER
OM HORSELSOMSORGENS
UTVIKLING? NSKER VI
OPTIKERNE VELKOMNE? HVOR
FR VI PA VEI? OG HVA @NSKER
VI SELV?»

Prosjektet «God lyd i barnehageny
kom som folge av et tidligere prosjekt
«Godt lydmilje. Hvordan skape univer-
selt utformede barnehager og skoler»,
der Hogskolen i1 Ser-Trendelag i sam-
arbeid med Utdanningsdirektoratet og
ledende eksperter i Norge og Sverige
utarbeidet en anbefaling for et fysisk
godt milje for hersel og tale i skolen.
Denne anbefalingen kategoriserte rele-
vante faktorer som igjen er systematisk
delt inn i tre anvendelseskategorier:
Bygning, Rom og God praksis, som
blant annet inneholder bruk av rom,
kommunikasjonsstrategier og bevisst-
gjoring (www.godlydiskolen.no).

Malet/tanken bak prosjektet God lyd
i barnehagen er & finne flere veier for a
kommunisere ut anbefalingen om hva
som er forutsetning for og hvilke tiltak
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som kan gjares for a tilrettelegge for
eller bedre lydmiljeet i barnehager. I
godt samarbeid med HLF fikk Hog-
skolen i Ser-Trendelag midler fra
Extrastiftelsen til & gjennomfere pro-
sjektet. Med tanke pa ressurser og tid til
radighet sa vi oss nadt til & begrense
kommunikasjonskanalene & jobbe mot.

Hva har vi gjort?

Besok til barnehager for a se neermer pa
behov og kunnskap om lydmiljeet i den
aktuelle barnehagen. Dette hjalp oss &
finne fokusomrade, hva som er viktig
for ansatte i en barnehage 4 vite og hva
som er foretrukket informasjonskanal
for & finne den informasjonen de seker.
I en barnehage ble det holdt kurs for de
ansatte om lyd, lydmilje og tips til enkle
tiltak. Det ble utfort lydmalinger i bar-
nehagens rom og gitt rdd om utbedrin-
ger.

I samarbeid med HLF, i regi av Nina
Unn @ieren, har vi gjennom utarbeiding
av nettsiden www.godlydibarnehagen.
no fatt bidra med informasjon om rele-

vante forutsetninger og tiltak for et godt
lydmilje slik det skisseres i anbefalin-
gen for 4 skape et godt lydmilje. Denne
nettsiden ble utarbeidet til HLFs paga-
ende kampanje for & utvikle kunnskap
om hersel og stay hos barn og ansatte i
barnehager. HLF har i tillegg til nettsi-
den utarbeidet informasjonsmateriell til
bruk for & eke kunnskap og bevissthet
om lyd og stey i barnehager.

Vi har bidratt med konferanseinn-
legg i relevante fora for & oke bevissthet
om viktigheten av godt lydmilje for
barn og ansatte i barnehager. Ved slike
innlegg har vi hatt fokus pa ekt kunn-
skap om herselssansen var, lydlere,
viktigheten av et godt lydmilje, konse-
kvenser og tiltak for bedring av lydmil-
joet i ulke rom.

Gjennom arbeidet som er gjort har
vi blitt godt mottatt og det er tydelig at
det er et trengende behov for mer kunn-
skap om & skape et godt lydmilje i
barnehager.
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2016 mener vi har grunn til & si oss forneyd med gjennomferingen av konferansen selv om det er

deltakernes tilfredshet som teller. Vi har fatt mange gode tilbakemeldinger fra deltakerne, men valgte

ikke & prioritere utlevering av evalueringsskjema til deltakerne.

NAS (Nordisk Audiologisk Selskap) har som sin hoved-
oppgave (i tillegg til eierskap i tidsskriftet IJA = International
Journal of Audiology) & arrangere tverrfaglig audiologikonfe-
ranse hvert 2. ar, der arrangementsansvaret gar pa runde mel-
lom de 5 nordiske landene. Det er m.a.o. 10 ar siden NAS
konferansen sist ble arrangert i Norge, i Stavanger i 2006.
Neste NAS-konferanse arrangeres i Reykjavik pa Island 6-8.
juni 2018 (www.nas2018.is). Der vil det i tilknytning til kon-
feransen bli mulighet for sosiale utfarter til geysirer og andre
severdigheter.

Forberedelsene til NAS 2016 startet varen 2014, og kon-
gresshotellet Clarion ble valgt forst og fremst pga. det flotte
utstillingslokalet som vi opplever ble vel verdsatt av delta-
kerne og utstillerne. Det viktigste ved konferansen er likevel
det faglige innholdet, og vi satte listen heyt for a fa tak i invi-
terte foredragsholdere (key note speakers) som er internasjo-
nalt i front pa sine emner. Og vi lyktes med at alle vi hadde
overst pa enskelisten takket ja til & stille pd NAS 2016 som
inviterte foredragsholdere: Harvey Dillon om APD, Anu
Sharma om hjerneforandringer ved herseltap, Antje
Aschendorff om ensidig herseltap/CI, David Baguley om hy-
perakusis/misofoni, Thomas Lenarz om ny teknologi i her-
selsimplantater, Olav Kvalgy/Tron Tronstad om ny teknologi
i indre herselvern med mulighet for samtidig stey/hersel-
malinger og Sue Archbold om herselsrehabilitering. Dessuten
opplevde vi paneldebatten om herselrehabilitering i Norden
ledet av Claes Moller som svert vellykket. Og vér nyerver-
velse «Meet Your Guruy» der konferansedeltakerne kunne
mate den de onsket av de inviterte foredragsholderne i
mindre grupper for fagdiskusjon, opplevde vi som svert vel-
lykket.

Den faglige utfordringen pa en tverrfaglig konferanse er at
noen foredrag kan vare pa et litt hoyt nivéa for noen profe-
sjonsgrupper, mens andre foredrag kan vere pa et litt hayt
niva for andre profesjonsgrupper. Jeg haper likevel at valget
av tema og inviterte foredragsholdere traff godt for majorite-
ten av deltakerne.

Nér det gjelder presentasjonsformen i forelesningsloka-
lene la vi stor vekt pé at bade lyd og bilde/lys skulle vere
topp. Det innebar at vi for alle foredragene hadde forskjellige
innleide ansvarshavende for det lydtekniske og for det billed-
messige. | forberedelsene tok det tid for vi skjente nedven-
digheten av & ha ansvar for bilde og for lyd atskilt, men selv

om det medferte ekstra kostnader, mener jeg at det ber etter-
strebes ogsa for fremtidige arrangerer av NAS konferanser.
Av hensyn til véare engelsktalende inviterte foredragsholdere,
valgte vi & ha alle nordisk spraklige foredrag simultanoversatt
til engelsk. Dette ble en stor ekstrakostnad til relativt fa delta-
kere. Det er ikke sikkert det er verdt kostnaden i fremtiden,
men i sé fall ber nok alle foredragene gjennomferes pa en-
gelsk som man hittil har prevd & unnga pé en nordisk konfe-
ranse som NAS.

Det eneste vi fikk kritikk for i forhold til presentasjonene
var at tegnspraktolkene ikke folte seg godt nok ivaretatt. De
fikk 1 for liten grad tilgang til foredragene for de skulle tolke.
Det skyldtes nok at tegnspraktolkene bestilles av aktuelle
brukere personlig, mens NAS hadde ansvar for simultantol-
kene. Ved fremtidige NAS-konferanser bar kontakten mellom
arrangementskomiteen og tegnspraktolkene for og under
konferansen prioriteres langt hoyere.

Ved gjennomfering av en sdpass omfattende konferanse
som NAS 2016, vil det gkonomiske spille en stor rolle,
hvilket arrangementskomiteen prioriterte hayt, men uten at
det skulle gé utover det faglige og tekniske pa konferansen.
Vi ble ogsa oppmerksomme pa at konferanser av formatet til
NAS 2016 faktisk er momspliktig i Norge hvilket forst var
vanskelig & forsta sa lenge det ikke var méal om & gd med
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overskudd, og sa lenge ingen inviterte fore-
dragsholdere fikk betalt for sine foredrag
annet enn dekning av reise- og oppholdsut-
gifter. Kravet til at fagformidling kan fritas
fra momsplikten i Norge, er at det er en ren
leerer — elev formidling av kunnskap som
for eksempel obligatorisk kurs i etterutdan-
ning innen en profesjon. NAS 2016 repre-
senterte en konferanse med «kunnskapsut-
veksling» som er momspliktig i Norge. Det
medforte at vi matte oke kursavgiften til
NOK 5000,- for tidlig registrering hvilket vi
initialt syntes var en altfor hoy kursavgift.
Men man fikk mye for kursavgiften: Leie av
kurslokaler inkludert Iunsj pa hotellet

(ca. NOK 2000,-) dekning av mottakelsen i
Erkebispegarden (ca. NOK 500,-) og dek-
ning av 50% av bankettavgiften (ca. NOK
500.-). Men kursavgiften kan bli kritisk
hay i forhold til hvor mange deltakere som
melder seg pa. Vi hadde hapet pa flere kon-
feransedeltakere. Na ble det totalt ca. 275
deltakere (inkludert foredragsholdere),
mens vi hadde hapet pa minst 350. Det ble
en avgjerende arsak til at konferansen gikk
med underskudd pa ca. NOK 250.000,- (for
ovrig som budsjettert). For fremtidige NAS-
konferanser blir et svert viktig tema hvor-
dan vi skal fé flere deltakere pa konferan-
sene.

Sponsorer/ utstillere er viktige pa en
konferanse som NAS 2016, bade som gko-
nomisk bidrag til konferansen og fordi leve-
randerer av hereapparat og andre tekniske
losninger stér sentralt i all herselsomsorg.
Vi endte opp med samme inndeling som pa
tidligere NAS-konferanser med
Gullsponsor, Selvsponsor og separat utstil-
ling. Vi prevde initialt pd en mer prisopp-
delt lasning for sponsorer/utstillere slik de
hadde ved NAS 2014 i Abo, Finland, men
mette da motstand blant hovedansvarlig for
leveranderene i Norge, Medtek Norge som
mente vi satt for heye utstillerpriser i for-
hold til norsk regelverk.

Disse refleksjonene etter gjennomferingen
av NAS 2016 er skrevet for & gi en oversikt
over valgte fagtemaer/hovedforedragshol-
dere, for a gi et innblikk i noen viktige prio-
riteringer som ble gjort i forberedelsen til
konferansen, for & gi noen innspill til frem-
tidige konferansearrangerer bade i og uten-
for NAS og for & reklamere for neste NAS-
konferanse 6-8.juni 2018 i Reykjavik pa
Island.

Hilsen Haakon Arnesen, leder av arran-
gementskomiteen, NAS 2016 og leder av
styret i NAS.
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Returadresse:
Siri Merete Bergseth
Mali Furunesvei 3, 6414 Molde
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Ved flytting eller endring av arbeidsplass ma dette endres
pa www.audiograf.no eller ved www.delta.no.
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