Protokoll NHO Geneo og Delta 11. januar 2025

Auvtale 481 Helse- og omsorgsoverenskomsten

1. Generelt tillegg

Det gis et generelt tillegg pa kr 7,- pr time (kr 13 650 pr ar) pr. 1.5.2024.

Det generelle tillegget er inkludert i heving av minstelgnnssatsene under punkt 2.

Ingen reguleringer skal iverksettes fgr oppgjeret er vedtatt. Lannsforhgyelser gjares ikke
gjeldende for arbeidstakere som har sluttet i bedriften for vedtakelsen. Det foretas ikke

omregning eller etterbetaling av overtidstillegg, kvelds- natt- og helgetillegg, diettpenger m.v.

for arbeid utfart far vedtakelsen.

2. Det gjoares fglgende endringer i overenskomsten:

Bilag til del 11
Bilag A
§ 1. Minstelgnnssatser:

Med virkning fra 01.05.2024 er minstelgnnssatsene som falger:

TLP:GREEN

Stillinger | [o&r  [2&r 4 &r 6 r 8 &r 104r  |164&r
A: Uten seerskilt krav 377 500 | 380 500 |382 500 | 385500 |391 500 |436 500 |468 500
til utdanning

B: Krav om fagbrev 428 500 | 430 500 | 435000 |439 000 |447 500 |494 000 |506 500
eller tilsvarende

C: Stilling med krav om
utdanning som vernepleier,

fysioterapeut, ergoterapeut,

ernaringsfysiolog og

sykepleier 501 400 |503 900 [508 725 [519 125 |529 125 |579 900 [600 000
D: C med krav om

relevant videreutdanning 540 400 |542 900 [549 725 [560 625 |581 000 |610 000 [630 000
E: C med krav om relevant

master 570400 | 572900 [579 725 [587 625 |611 000 |643 000 [674 000

8 2: Tillegg for ubekvem arbeidstid

endres til:

a) For arbeidstakere med 37,5 timers uke

KI. 17.00 — 06.00: kr 28;- 32,- pr. time.

c) Tillegget skal ikke utgjere mindre enn kr. 65~ 70,- pr. time. Fra 01.03.2025

e) Helligdags- og heytidstillegg

For tjeneste innenfor fglgende tidsrom betales et tillegg pa 160-% 133,33 %.



Alle hellig- og hgytidsdager, kl. 00.00 — 24.00

Paskeaften, kl. 00.00 — 24.00
Pinseaften, kl. 12.00 — 24.00
Julaften, kl. 12.00 — 24.00
Nyttarsaften, kl. 12.00 — 24.00

§ 19 Varighet

Avrstall pé varighet endres til & gjelde fra 01.05.2024 til 30.04.2026

Avrstall pé reguleringsbestemmelse for 2. avtaledr endres til 1. april 2025

Til protokollen

a)

b)

c)

Partene er enige om og understreker viktigheten av at det skal gjennomfares reelle
lokale forhandlinger etter overenskomstens bestemmelser. Overenskomsten angir
hvordan de lokale forhandlingene skal gjennomfares. Det vises sarlig til
overenskomstens bestemmelse om Ignnspolitikk, samt bestemmelsen om hva
forhandlingene skal omfatte. Resultatet skal nedfelles i en protokoll.

For 2024 gjelder falgende: Protokollen fra de lokale forhandlingene skal sendes av de
tillitsvalgte til Delta senest 14 dager etter at forhandlingene er gjennomfgrt. Dersom
Delta ikke har mottatt protokollene innen fristen, skal NHO Geneo vare behjelpelige
med a skaffe disse til veie.

Protokollene skal bidra til et felles kunnskapsgrunnlag om gjennomfgring og
dokumentasjon av lokale forhandlinger.

Lokale forhandlinger skal veere avsluttet innen den 01.03.25. Virkningstidspunkt kan
ikke avtales til & gjelde fra senere enn 01.09.24.

Det nedsettes et partssammensatt utvalg som skal se pa og vurdere mulige alternativer
for regulering av minstelgnnssatser i mellomoppgjer og samordnede oppgjer. Partene
skal videre vurdere hvordan gjennomfgringen av de lokale forhandlingene fungerer.
Frist for & avslutte arbeidet er 15.11.25.

Arbeidstaker opptjener feriepenger av utbetalte foreldrepenger i inntil 12 maneder.
Dette forutsetter at arbeidstaker har rett til foreldrepenger etter folketrygdloven.
Ved endring i ferieloven, folketrygdloven eller andre lovendringer som vesentlig
endrer de gkonomiske forutsetningene for denne ordningen, skal denne ordningen
reforhandles dersom en av partene krever det.

TLP:GREEN



TLP:GREEN

Bilag:

Bilagene til overenskomsten endres i trad med de til enhver tid gjeldende avtaler mellom
NHO og YS.



