PROTOKOLL

Den 16. og 17. mars 2017 ble det i anledning
mellomoppgjeret gjennomfert samordnede
forhandlinger mellom Yrkesorganisasjonenes
Sentralforbund (YS) og Virke.

Til stede:

Fra Hovedorganisasjonen Virke:
Inger Lise Blyverket
Edel Kalstad
Kathrine Flydal
Ove Henning Engen
Harald Johnsrud
Laila Veum
Jan Henning Egset
Katrine Halvorsen
Pirjo Vangsnes
Christopher Lunder
Geir Waage Aurdal
Bard Westbye
Per Engeland
Trond Teisberg

Radgivere:

Lars Haartveit
Sigrid Helland
Ketil Sundbotten
Guri Magneshaugen
Pal Nordby Helle

Fra Yrkesorganisasjonenes Sentralforbund:
Vegard Einan
Christopher Navelsaker
Linda Jaeger
Jim Klungnes
Lin Andrea Gulbrandsen
Kjell Morten Aune
Turid Svendsen
Inger O. Skarvey
Bjern Erik Engvin
Monica A. Paulsen
John Magnar Lysbakken

Trond Ellefsen




Sveinung Berger

Tor Andre Sunde
Anne Cecilie Andresen

| FORHANDLINGSGRUNNLAGET

For utlepet av 1. avtalear, skal det opptas forhandlinger mellom Virke og YS eller det organ YS
bemyndiger, om eventuelle lennsreguleringer for 2. avtalear.

Partene er enige om at forhandlingene skal feres pa grunnlag av den gkonomiske situasjon pa
forhandlingstidspunktet og utsiktene for 2. avtalear, samt pris- og lannsutviklingeni 1.
avtalear.

Endringene i tariffavtalene for 2. avtalear tas stilling til i YS sitt representantskap eller det
organ YS bemyndiger, og Virke.

Hvis partene ikke blir enige, kan den organisasjon som har fremsatt krav innen 14 - fjorten -
dager etter forhandlingenes avslutning si opp de enkelte tariffavtaler med 14 - fjorten - dagers
varsel (dog ikke til utlep fer 1. april 2017).
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1. Det gis ikke et generelt tillegg.

2. Det gis et lgnnstillegg pa kr 0,50 pr. time til arbeidstakere som er omfattet av felgende
overenskomster:

Overenskomst for IKT og serviceelektronikk (Parat)

Begravelsesbyraavtalen (Parat)

Overenskomst for ansatte i NKI-omradet (Parat)

Kranoverenskomsten (YTF)
Verkstedsoverenskomsten (Parat)

Normallennssatser og minstelgnnssatser endres i samsvar med tilleggene under dette punkt.

3. Det gis et lennstillegg pa kr. 2,- pr. time til arbeidstakere som er omfattet av folgende
overenskomster:

Overenskomst Virke - Parat/Farmasiforbundet
Landsoverenskomst for kinoer (Delta)

Normallgnnssatser og minstelennssatser endres i samsvar med tilleggene under dette punkt.
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] GJENNOMF@RING AV TILLEGG

Alle tillegg gjores gjeldende med virkning fra 1. april 2017.

Lennsforhayelsene gjores ikke gjeldende for arbeidstakere som er sluttet i bedriften for
vedtagelsen.

Det foretas ikke omregning og etterbetaling av overtidstillegg, skifttillegg mv. for arbeid utfert
fer vedtagelsen.

v LOKALE FORHANDLINGER

Lokale forhandlinger fores pa basis av de enkelte overenskomster og slik at tillegg gis pa
grunnlag av den enkelte bedrifts skonomiske virkelighet, dvs. bedriftens skonomi,
produktivitet, fremtidsutsikter og konkurranseevne.

Lokale forhandlinger fores mellom stedlige parter og skal vaere reelle, uavhengig av hvilke
begreper overenskomstene inneholder mht. forhandlinger, dreftinger, vurderinger eller
lignende.

\ SZARSKILT OM STUDENTSAMSKIPNADENE

Det skal gjennomferes lokale forhandlinger mellom stedlige parter, jf. Landsoverenskomsten
for studentsamskipnader § 19, pkt 5.3. Partene har avtalt en gkonomisk ramme for de lokale
forhandlingene pa 1,0 % pr. dato med virkning fra 1. april 2017. Frist for gjennomfering av
lokale forhandlinger settes til 15. juni 2017.

Vi UTVALGSARBEID

Partene viser til at formalet med innfering og senere justeringer av lannsgarantiordningen pa
grossistomradet har vaert at minstelgnnssats for de ansatte pa overenskomstomradet skulle
heves til et hayere niva gjennom en opptrapping. Formalet med garantilennsordningene er a ha
minstelennssatser som star i et rimelig forhold til faktisk gjennomsnittslenn i
overenskomstomradene.

YS og Virke har under mellomoppgjeret 2017 diskutert lennsgarantiordningene i
Grossistoverenskomstene med Parat og YTF og Funksjonzeravtalene med Negotia, Parat og
Finansforbundet. YS og Virke er enige om at lgnnsgarantiordninger i overenskomster mellom
Virke og forbundene i YS ma innrettes slik at de ivaretar hensynet til virksomhetenes gkonomi,
produktivitet, framtidsutsikter og konkurranseevne.

Tillegg som utlzses av lannsgarantiordninger pr 1. februar samme ar regnes inn i oppgjeret.
Partene er enige om at garantilennsordninger ikke ber medfere at de sentrale og lokale parter
mister handlingsrom til & prioritere i lennsoppgjerene.

Partene er enige om a kartlegge og soke felles kunnskap om lgnnsutvikling i omradene og
sammenligne lannsutvikling og niva for ulike grupper arbeidstakere. YS og Virke skal ogsa
vurdere beregningsgrunnlag, beregningsmate og prosentandel av beregningsgrunnlaget.

YS og Virke har pa denne bakgrunn kommet til enighet om et arbeid med lennsgarantiene som
skal avsluttes ikke senere enn 15. november 2017. Det settes ned et utvalg hvor Virke og YS
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stiller med representanter fra hovedorganisasjonsniva og representanter fra
forbund/bransjer. Forslag fra utvalget til endringer behandles i hovedtariffoppgjeret 2018.

vil SVARFRIST

Svarfrist settes til 18. april 2017.

For YS For Virke

Vegard Einan Inger Lise Blyverket




