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7. september

Justeringsforhandlingene i Oslo kommune

Det ble natt til onsdag 7. september enighet i justeringsforhandlingene i
Oslo kommune. Det ble innenfor en ramme pa 0,35 % av Ignnsmassen
forhandlet om endringer Ipnnsrammene og endringer av plasseringen av
enkeltstillinger. Delta fikk blant annet gjennomslag for Iennsopprykk for
sekretaerer og farstesekretzerer,

Under har vi oppsummert de endringene som har starst betydning for Deltas medlemmer:

Lgnnsramme 2:

Omfatter stillingskodene 1 Betjent, 3 Hjelpearbeider, 373 Musikk- og kulturskoleleerer 4
Samtlige i disse stillingskodene far 1 lgnnstrinn. Naveerende lgnnsrammealternativ 201
flernes, slik at gammelt Isnnsrammealternativ 202 blir nytt 201:

Ansiennitet
GLr|{NLr| O| 1| 2| 3| 4| 5| 6| 7| 8| 9|10|11|12|13|14|15|16+
201 3| 3| 3| 3| 3| 3| 3| 3| 4| 5| 6| 7| 8| 9|10|11| 15
202|201| 4| 4| 4| 4| 4| 4| 4| 4| 5| 6| 7| 8| 9|10|11|12| 16

Lgnnsramme 5:
Omfatter stillingskodene 9 Barnehagemedarbeider, 23 Skoleassistent, 29 Barneparkleder
Arbeidstakere med 16 ars ansiennitet eller mer far 1 Ignnstrinn opprykk.

Ansiennitet
GLr|{NLr| O| 1| 2| 3| 4| 5| 6| 7| 8| 9|10|11|12|13|14|15|16+
501 3| 3| 3| 3| 3| 3| 3| 3| 4| 5| 6| 7| 8| 9|10|11| 15
501| 3| 3| 3| 3| 3| 3| 3| 3| 4| 5| 6| 7| 8| 9|10|11| 16

Lgnnsramme 6:

Omfatter stillingskode 7 Hjemmehijelp
Samtlige i denne stillingskoden far 1 lgnnstrinn. Navaerende lgnnsrammealternativ 601
flernes, slik at gammelt lgnnsrammealternativ 602 blir nytt 601.:

Ansiennitet

GLr|NLr| O 2| 2] 3| 4| 5| 6| 7| 8] 9/10|11|12|13|14|15 |16+
601 3 3] 3] 3] 3| 3] 3| 4] 5] 6] 7| 8] 9]/10(11] 15
602|601 4| 4| 4| 4| 4| 4| 4| 4| 5] 6| 7| 8| 9]/10|11|12| 16

w
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Lgnnsramme 7:
Omfatter stillingskodene 27 Betjent, 31 Fullmektig, 37 Spesialarbeider, 50 Vaktmester,
54 Sjafar, 109 Klubbleder, 110 Portgr, 170 Vekter, 185 Arbeidsleder, 300 Trafikkbetjent,
302 Kokk, 339 Miljgarbeider.

Samtlige i disse stillingskodene far 1 lannstrinn. Naveerende lgnnsrammealternativ 701
flernes, slik at gammelt lsnnsrammealternativ 702 blir nytt 701.:

Ansiennitet

GLr|NLr| O] 1| 2| 3| 4| 5| 6| 7| 8| 9/10|11|12|13|14|15|16+
701 3 3 3| 3| 4] 5| 6| 7| 8| 9|10|11| 15
702|701 4| 4| 4| 4| 4| 4| 4| 4| 5] 6| 7| 8| 9]10|11]12| 16

w
w
w
w

Lgnnsramme 8:

Omfatter stillingskodene 52 Driftstekniker, 100 Verneassistent, 113 Avdelingsleder,
118 Arbeidsleder, 119 Fgrstebetjent, 131 Arbeidsleder, 150 Renholdsleder,

255 Husholdstyrer, 259 Assistent, 311 Baseleder.

Samtlige i disse stillingskodene far 1 lannstrinn. Naveerende lgnnsrammealternativ 801
flernes, slik at gammelt lgnnsrammealternativ 802 blir nytt 801.:

Ansiennitet
GLr|NLr| O| 1| 2| 3| 4| 5| 6| 7| 8| 9/10|11|12|13|14|15|16+
801 12112(12(12(12|12|13|13|13|13|13|14|14|14|14|14| 15
802|801(13|13(13|13|13(13|14|14|14|14|14|15|15(15|15|15| 16

Lgnnsramme 9:
Omfatter stillingskodene 57 Barnepleier, 132 Spesialarbeider, 148 Verneassistent,

190 Tannhelsesekreteer, 338 Hjemmehjelp, 378 Fotterapeut, 390 Tannhelsesekreteer.
Samtlige i disse stillingskodene far 1 lgnnstrinn. Naveerende lgnnsrammealternativ 901
flernes, slik at gammelt lgnnsrammealternativ 902 blir nytt 901.:

Ansiennitet

GLr|NLr| O 1| 2| 3| 4| 5| 6| 7| 8| 9/10|11|12|13|14|15|16+
901 6 9| 9/10(10(10|11)11|12|13|14|15|16|17| 18
902(901| 7| 8| 9|10(10|11|11|11|12(12|13|14|15|16|17|18| 19

~
(o]

Lgnnsramme 11:

Omfatter 32 Sekreteer og 144 Helsesekreteer.
Samtlige i disse stillingskodene far 1 Ignnstrinn. Naveerende Ignnsrammealternativ 1101
flernes, slik at gammelt lgnnsrammealternativ 1102 blir nytt 1101:
Ansiennitet

GLr |[NLr | O] 1| 2| 3| 4| 5| 6| 7| 8| 9|10|11{12|13|14|15|16+
1101 11(11)11(11)12(12|12(13|13|13|14|14|15|16|17|18| 19
1102 |1101|12|12|12|12|13|13|13|14|14|14|15|15|16|17|18|19| 20

Lgnnsramme 13:

Omfatter 33 Farstesekretser og 189 Fritidsklubbleder
Samtlige i disse stillingskodene far 1 Ignnstrinn. Naveerende lgnnsrammealternativ 1301
flernes, slik at gammelt lgnnsrammealternativ 1302 blir nytt 1301

Ansiennitet

GLr |[NLr | O] 1| 2| 3| 4| 5| 6| 7| 8| 9|10|11|12|13|14|15]|16+
1301 13(13|13)13|14|14|15|15|16|16|17|17|18[18|19|19| 20
1302|1301(14|14|14|14|15|15|16|16|17|17|18|18|19(19|20|20| 21
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Lgnnsramme 18:

Omfatter stillingskodene 78 Fysioterapeut, 82 Ergoterapeut, 87 Miljgterapeut,
192 Tannpleier, 290 Barnevernfullmektig, 301 Veileder, 77 Vernepleier, 107 Sosionom,

130 Bibliotekar, 165 Oppsynsleder, 323 Musikk- og kulturskoleleerer 3, 379 Barnehagelaerer
Samtlige i disse stillingskodene far 1 lannstrinn. Naveerende lgnnsrammealternativ 1801
flernes, slik at gammelt lgnnsrammealternativ 1802 blir nytt 1801

Ansiennitet

GLr |[NLr | O] 2| 2| 3| 4| 5| 6| 7| 8| 9|10|11|12|13|14|15]|16+
1801 18(18|18]19(19|19(20|21)22|23[24|25|26|27|28|29| 30
1802 |180119(19[19(20|20|20|21|22|23|24|25|26|27|28|29|30| 31

Lgnnsramme 22:

Omfatter stillingskodene 105 Barnevernkonsulent, 106 Sosialkonsulent,
389 Barnevernpedagog.

Samtlige i disse stillingskodene far minst 1 lgnnstrinn. Naveerende lgnnsrammealternativ
2201 fjernes, slik at gammelt lsnnsrammealternativ 2204 blir nytt 2201.
Ansiennitet

GLr |[NLr | O] 2| 2| 3| 4| 5| 6| 7| 8| 9|10|11|12|13|14|15]|16+
2201 24124 126|26|26|26|28|28|30|30|32|32(32|32|32|32| 33
220412201 (27 |27(29(29(29|29|31|31|33|33|35|35|35|35|35|35| 36

Lgnnsramme 23:
Omfatter stillingskodene 102 Barnehagelaerer I, 145 Klinisk erneeringsfysiolog, 341
Fagpedagog, 388 Miljgterapeut I.

Arbeidstakere med 12 ar ansiennitet eller mer far 1 lgnnstrinn opprykk. Ogsa 1 lgnnstrinn til
de med mellom 2 og 7 ar ansiennitet og de med 9 ar ansiennitet.

Ansiennitet

GLr |[NLr | O] 2| 2| 3| 4| 5| 6| 7| 8| 9|10|11|12|13|14|15]|16+
2301 23123|25[25|27)27(29]29|31]31|33(33|33[33|34(34| 35
2301123|23]26)26|28|28|30|30(31|32|33[33|34|34]|35|35] 36

Lgnnsramme 24
Omfatter stillingskodene 237 Pedagogisk leder, 372 Pedagogisk leder - stedfortreder
Arbeidstakere med 16 ar ansiennitet eller mer far 1 Ignnstrinn opprykk.
Ansiennitet

GLr |[NLr | O] 2| 2| 3| 4| 5| 6| 7| 8| 9|10|11|12|13|14|15]|16+
2401 24124124|25|25(25|26(27|28|30(31(31(32(33|35(35| 36
240124 |24|24125(25|25|26(27|28|30({31|31(32|33|35(35| 37

Lgnnsramme 26:

Omfatter stillingskode 58 Sykepleier
Samtlige i stillingskoden far 1 lgnnstrinn. Naveerende lgnnsrammealternativ 2601 fiernes, slik
at gammelt Ignnsrammealternativ 2604 blir nytt 2601.

Ansiennitet

GLr |[NLr | O] 2| 2| 3| 4| 5| 6| 7| 8| 9|10|11|12|13|14|15]|16+
2601 19|20(21|22 (22|22 (23|24 (25|26 |27 |27|28|29|30 (31| 32
26041260122 (23|24|25(25[25|26(27(28|29]30]|30|31|32]|33|34| 35
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Lgnnsramme 30:
Omfatter stillingskodene 59 Spesialutdannet sykepleier, 60 Helsesgster, 61 Jordmor
Samtlige i disse stillingskodene far 1 lgnnstrinn. Naveerende lgnnsrammealternativ 3001
flernes, slik at gammelt lgnnsrammealternativ 3004 blir nytt 3001.
Ansiennitet

GLr |[NLr | O] 2| 2| 3| 4| 5| 6| 7| 8| 9]|10|11|12|13|14|15]|16+
3001 24124128(28129[29(29(29|29|30|31|31(33|33|33[35| 38
3004 13001 |27|27]31|31|32|32|32[32|32|33|34/34|36|36|36|38| 41

Lgnnsramme 31:

Omfatter stillingskodene 322 Musikk- og kulturskoleleerer 2,

321 Musikk- og kulturskoleleerer 1b, 318 Musikkterapeut, 320 Musikk- og kulturskoleleerer 1a
Samtlige i disse stillingskodene far 1 Iannstrinn.

Nye grunnlgnnsplasseringer:

Gammel Ny
322 Musikk- og kulturskoleleerer 2 3101 | 3102
321 Musikk- og kulturskoleleerer 1b 3103| 3105
320 Musikk- og kulturskoleleerer 1a 3105| 3108

Direkteplasserte stillinger

En rekke direkteplasserte stillinger har fatt opprykk. Ett lannstrinn opprykk ble gitt
stillingskodene 18 Vernepleierkonsulent, 64 Avdelingssykepleier,

68 Oppleeringssykepleier, 357 Spesialbibliotekar.
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